Effektiviserings- og besparelsesforslag

2023 2024 2025 2026 szt x
Effektiviserings- og besparelsesforslag i alt -33.555 -37.552 -39.151 -41.166
Heraf udenfor servicerammen 0 0 0 0
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
@KONOMIUDVALGET -4.706 -3.969 -3.969 -3.969
1.01 Kantinen -150 -150 -150 -150 x
1.01 Reduceret abningstid i Borgerservice (model 2) -250 -250 -250 -250 x
1.01 Fjerne tilskud til Greve Stafetten -175 -175 -175 -175 x
1.01 B1: ADMINISTRATION - Organisering af bogfgring, afstemning og Ign -700 -800 -800 -800 x
1.01 Administrativ besparelse/intelligente vakancer - konkret udmgntning -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 x
1.01 Indsats for langtidsledige -917 0 0 0 x
1.03 Gulvask i daginstitutioner rulles tilbage -420 -1.000 -1.000 -1.000 x
1.03 Nedlaeggelse af offentlige toiletter -94 -94 -94 -94 x
1.03 Halal/madvarer (BY 22.03.21) -500 0 0 0 x
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
KLIMA-, TEKNIK- OG MILIGUDVALGET -1.363 -1.896 -2.737 -2.737
2.01 Strandrensning -500 -500 -500 -500 x
2.01 Fjerne pulje til verdensmal -187 -187 -310 -310 x
2.01 Reduceret antal afgange pa en busrute (Movia) 0 -400 -800 -800 x
2.01 Reduktion af pulje til jord- og vandforurening -75 -75 -75 <75 x
2.01 Stop for tilskud til dyrehold 0 -133 -133 -133 x
2.01 Minimering af driftspulje til veje -500 -500 -500 -500 x
2.01 Nedlaeggelse af offentlige toiletter -101 -101 -101 -101 x
2.01 Opsigelse af kontrakten vedrgrende Donnemosen 0 0 -318 -318 x
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
SKOLE-, BORNE- OG UNGEUDVALGET -5.865 -9.397 -9.404 -9.404
3.01 Den abne skole -167 -167 -167 -167 x
3.01 Padagogstuderende i SFO -228 -228 -228 -228 x
3.01 Feelles formal skoleomradet - andre udgifter -304 -307 -307 -307 x
3.01 Omdisponering af midler fra skolepulje -606 -606 -606 -606 x
3.01 Omdisponering af frie midler fra generelt Igft af folkeskolen -2.161 -2.818 -2.818 -2.818 x
3.01 A4. Reduktion af dbningstid i SFO med 30 min. ugentligt ved fastholdelse af foreeldrebetaling -416 -567 -574 -574 x
3.01 AS5. £ndring af ledelsesstruktur pa Greve Kommunes folkeskoler -988 -2.370 -2.370 -2.370 x
3.02 Sammenlagning af distriktsledelsen 0 -482 -482 -482 x
3.03 Gadeteam nedlaegges eller reduceres -129 -302 -302 -302 x
3.04 Reduktion af dyrehold pa Brogarden -88 -376 -376 -376 x
3.04 Nedlaeggelse af Godsets serlige aktiviteter i Valhallen -207 -413 -413 -413 x
3.04 A4. Reduktion af abningstid i Fritidsklubber og SFO2 -571 -761 -761 -761 x
Forslag 2023 2024 2025 2026
KULTUR- & FRITIDSUDVALGET -7.138 -7.138 -7.473 -7.473
4.01 A2 - Borgerhuse budgetanalyse -404 -404 -404 -404 x
4.01 B4 - Bibliotek budgetanalyse -3.811 -3.811 -3.811 -3.811 x
4.02 A1l - Aftenskolernes budgetanalyse -1.048 -1.048 -1.048 -1.048 x
4.02 Al - Sypmmehalsbudegetanalyse -718 -718 -718 -718 x
4.02 Al og A2 - Pvrige kulturelle aktiviteter -1.156 -1.156 -1.491 -1.491 x
Forslag 2023 2024 2025 2026




Effektiviserings- og besparelsesforslag

2023 2024 2025 2026 szt x
Effektiviserings- og besparelsesforslag i alt -33.555 -37.552 -39.151 -41.166
Heraf udenfor servicerammen 0 0 0 0
SUNDHEDS- OG OMSORGSUDVALGET -13.750 -14.108 -14.445 -14.802
5.01 A6: Tema 1 - Nedlaggelse af klippekortordningen i hjemmeplejen og pé plejecentrene -6.056 -6.414 -6.751 -7.108 x
5.01 A6: Tema 1 - Omprioritering af aldremidler fra budgetforliget 2022 -499 -499 -499 -499 x
5.01 A6: Tema 2 - Borgere kan bevilges bad en gang om ugen i stedet for to gange om ugen -3.883 -3.883 -3.883 -3.883 x
5.01 A6: Tema 2 - Renggringshjeelp kan bevilges hver 3. uge i stedet for hver 2. uge -2.475 -2.475 -2.475 -2.475 x
5.01 A6: Tema 2 - Digital platform til bedre udnyttelse af medarbejderressourcer 180 180 180 180 x
5.01 A6: Tema 2 - Reduktion af serviceniveau pa praktisk hjaelp pa plejecentre -840 -840 -840 -840 x
5.02 A6: Tema 3 - Bortfald af variable udgifter i Sundhedsfremmepuljen -177 -177 -177 -177 x
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET 0 0 0 -1.500
6.02 B2: Analyse af botilbud 0 0 0 -1.500 x
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
PLAN-, TRYGHEDS- OG INTEGRATIONSUDVALGET -200 -511 -590 -748
7.01 Stop for udarbejdelsen af udviklingsplaner -200 -200 -200 -200 x
7.02 Bo Trygt 0 -311 -311 -311 x
7.02 Boligsocial helhedsplan for Greve Nord 0 0 -79 -237 x
Budgetomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
BESKAFTIGELSES- OG ERHVERVSSUDVALGET -534 -534 -534 -534
8.03 Reduktion i serviceniveau pd erhvervsomradet - Turisme -228 -228 -228 -228 x
8.03 Reduktion i serviceniveau pa erhvervsomradet- Erhverv -306 -306 -306 -306 x




BUDGET 2023-26

|Fors|ag: INedIaeggeIse af offentlige toiletter |Center: ICenter for Teknik & Miljg

[Udvalg: [Flere [Budgetomrade: [Flere

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
1.03 -94 -94 -94 -94 Budget 2023 296 -195 101 -66%
2.01 -101 -101 -101 -101 Budget 2024 296 -195 101 -66%
lalt -195 -195 -195 -195 Budget 2025 296 -195 101 -66%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 296 -195 101 -66%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Kommunen har forskellige selvstaendige toiletbygninger, hvor den vaesentligste udgift er
renggring, nar toileterne er abne.

De offentlige toiletter kan nedlaegges/aflases med fglgende besparelser pa

forbrugsudgifter anslaet til 50.000 kr.
Renggring toiletter ved Karlslunde hallerne, hele aret 94.000 kr.
Renhold af toiletter ved stranden i seesonnen:

Mosede Havn 36.000 kr.
Niels Pedersensvej 36.000 kr.
Karlslunde Aktiestykke 36.000 kr.

3 steder med mobile toiletter (Granhaugen. 2 stk,

Greve badehotel 2 stk., Spurvestien 1 stk) 44.000 kr

(incl. op- og nedtagning)

Der er besluttet en justeret reduktion og at der i Ipbet af 2023 skal kigges pa det
samlede omrade med fokus pa feerre men bedre toiletter.

Isaer pa kommunens strande vil det blive oplevet som en serviceforringelse, at der ikke

er offentlige toiletter ved de mest populaere badestrande.

Kan effektueres med fuld effekt fra 2023

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Borgere Kan gradueres ned, sa det kun er en del af toiletterne der lukkes. Som alternativ kan
man fx ngjes med at nedlaegge det offentlige toilet pa Mosede Havn (36.000 kr) og ved
Karlslunde IF (94.000 kr.), og tilbyder at de overtager driften af toiletterne.
Tidsplan:




BUDGET 2023-26

|Forslag: | Kantinen |Center: |Center for Teknik & Miljp

|Udvalg: |¢konomiudvalget |Budgetomr§de: 1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -150 -150 -150 -150 Budget 2023 1.364 -150 1.214 -11%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) - = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 1.364 -150 1.214 -11%
Budget 2025 1.364 -150 1.214 -11%
Budget 2026 1.364 -150 1.214 -11%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der kan spares penge pa udgifterne til kantinen pa radhuset der anvendes af ansatte pa
radhuset og ved udvalgs- og byradsmgder.

Pris pa buffet for medarbejdere pa radhuset kan szettes op. Det vurderes at der vil
kunne spares ca. 50.000 kr ved dette, men der er risiko for at flere vil tage mad med
selv, og det g@r besparelsen usikker.

Der kan ogsa arbejdes med at holde kantinen lukket om fredagen, som vil give
besparelse pa medarbejdertimer/overarbejde men som ogsa skal holdes op imod en
lavere indtjening.

Samlet set forventes der at kunne opna en besparelse i stgrrelsesorden 150.000 kr. ved
forskellige tiltag pa ggede priser og en lukkedag fredag.

Medarbejdere pa radhuset vil opleve det som en forringelse at kantinen holder lukket
om fredagen og at priserne stiger.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Personale pa radhuset.

Tidsplan:

Forslaget forventes at kunne implementeres med fuld effekt fra starten af 2023, eller
lidt ind i 2023 hvis det fx kraever at medarbejdere skal varsles opsagt eller andre
mgdetider.

Forslaget kan gradueres ned, hvis man fx ikke lukker kantinen fredag, men kun szaetter
priserne op (ca 50.000 kr).




BUDGET 2023-26

|Titel: |Reduceret abningstid i Borgerservice (model 2) |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening
|Udvalg: |¢konomiudvalget |Budgetomr§de: 1.01 Administration
|Tema/omréde| Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: Ja Nr.
Bergrt budget: Evt. bud pa gko. konsekvens/mailtal:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
Tast delomrdde 1 -250 -250 -250 -250 Budget 2023 7.497 -250 7.247 -3%
Tast delomrdde 2 (indsaet evt. li - - - - Budget 2024 7.497 -250 7.247 -3%
lalt -250 -250 -250 -250 Budget 2025 7.497 -250 7.247 -3%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) - = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 7.497 -250 7.247 -3%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):

Abningstiden i Borgerservice reduceres, sa der holdes lukket om tirsdage. Derefter vil
der vaere abent for personlig betjening mandag og onsdag kl. 10-14 samt torsdag kl.
7.30-18. Siden indfgrelse af tidsbestilling i 2017 har der veeret stor sggning pa
ydertiderne tirsdag og torsdag, hvorfor denne besparelse vil have en maerkbar effekt for
borgernes mulighed for kunne fa ydertidere og for at fa en tid. Fordelen er, at der kan
spares lpnkroner pa at reducere i abningstiden i Borgerservice. Ulempen er at
serviceniveauet overfor borgerne ligeledes reduceres. En statistik foretaget i 2022 viser,
at 96,9% af de fremmgdte borgeres ekspeditioner, i fglge lovgivninger kraever personligt
fremmgde. Ligeledes ma der forventes en akkumuleret ventetid, idet mulighederne for
at bestille tid reduceres. Nogle borgere ma derfor henvende sig i andre kommuner, hvis
de ikke kan vente pa at fa en tid i Greve Kommunes Borgerservice.

Gradueringsmuligheder:
Kan implementeres pr. 1. januar 2023

Malgruppe:

Ressourcebehov:




BUDGET 2023-26

[Forslag: [Fierne tilskud til Greve Stafetten [center: [Center for @konomi & HR

|Udvalg: |¢konomiudvalget |Budgetomr§de: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -175 -175 -175 -175 Budget 2023 175 -175 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 175 -175 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 175 -175 0 -100%
Budget 2026 175 -175 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

tilskuddet til Greve Stafetten.

Greve kommune har i dag en raekke tilbud til medarbejderne f.s.v.a. sundhedsindsatser.
Der tilbydes fysioterapibehandling til medarbejdere, der er tilbud om psykologbistand
ved arbejdsrelaterede problemstillinger, medarbejdere kan anvende svsmmehal og
motionscenter til ‘pensionistpris’. Dertil yder kommunen et tilskud til Greve stafetten,
der har et idraetskulturelt sigte. Man kan derfor veelge at sige at tilbud, der ikke har en
behandlingsmaessig karakter, alene skal foregd kommercielt. Dvs. at man overlader
disse forhold til udbyderne pd markedet. Med en sédan tilgang vil man kunne fjerne

Tilskuddet til Greve Stafetten er et medarbejdergode.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Ansatte i Greve Kommune

Tidsplan:

Kan implementeres pr. 1. januar 2023.

Tilskuddet til Greve Stafetten kan aftrappes over 2-3 ar, saledes at Greve Stafetten skal
veere selvfinansieret efter 2-3 ar.




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Bl: ADMINISTRATION - Organisering af bogfgring, afstemning og lgn | |Center: |Center for @konomi & HR

|Udvalg: |¢konomiudvalget | |Budgetomr5de: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -700 -800 -800 -800 Budget 2023 0 -700 -700 -

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 0 -800 -800 -

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 0 -800 -800 -
Budget 2026 0 -800 -800 -

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Denne analyse handler om ”Organisering af Administrationen”, og falder ind under
omradet struktur/organisering.

Formalet er at tilvejebringe et beslutningsgrundlag for effektivisering af den del af
Administrationen, der arbejder med bogfgring, afstemning og Ignsager.

| analysen beskrives hvad den pagaeldende opgave bestar af, samt de rammer der
danner grundlag for opgavens varetagelse. Derefter redeggres der for opgavemaengder,
sa der gives en forstdelse af opgavernes omfang. Effektiviseringsmuligheder ved selve
arbejdsprocessen og ved organisering af opgaven beskrives, og i slutningen af analysen
beskrives to mulige scenarier for organisering af opgaverne, og der gives et bud pa en
mulig effektiviseringsgevinst i perioden 2023-2026.

Pa tvaers af alle tre opgaveomrader kan der opstilles to organisatoriske modeller.

Model 1: Alle opgaver vedr. bogfgring, afstemning og lgn samles i Center for @konomi og HR. Bogfgringsopgaver
placeres i support-teamet, der dermed omdannes til et centralt bogfgringscenter. Hermed kan ressourcer til support i
stedet anvendes til bogfgringsopgaven. Afstemningsopgaven placeres i Kontrol-teamet, der dermed varetager
afstemning af alle konti. Ogsé her kan ressourcer til support i stedet anvendes til afstemningsopgaven og bl.a. sikre at
opgaven udfgres. Over tid vil digitalisering af afstemningsopgaven sikre yderligere effektivisering. Lanopgaverne placeres
i Lanteamet, og support-ressourcer kan reduceres. For alle opgaver geaelder, at automatiseringen og digitaliseringen af
opgaverne fortsaettes, fagligheden og ledelsen af opgaven styrkes, og opgavelgsningen ggres mere robust. Der
udarbejdes rolle og arbejdsgangsbeskrivelser, der sikrer en god understgttelse af ledernes ansvar for de tre
opgaveomrader.

Model 2: Opgaverne bogfgring, afstemning og Ign for dagtilbuds- og skoleomradet bevares i L@B-enheden, og den
videre integration af opgaverne pa klubomradet fortseettes. | Center for Bgrn og Familie overfgres opgaverne pa
Bugtskolen, Kirkemosegaard, STU og Havana til L@B-enheden, mens opgaverne i de gvrige enheder i Center for Bgrn og
Familie overfgres til de centrale enheder i Center for @konomi og HR. Opdelingen fglger overenskomstgrupperne,
séledes at institutioner, der primeaert har personale p& lzereoverenskomst laegges til L@B-enheden. Afstemnings- og
bogfgringsopgaver i de gvrige centre, der ikke allerede er centraliseret, samles i henholdsvis Support-teamet, Kontrol-
teamet og Lgn-Teamet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Administrationen

Tidsplan:




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Administrativ besparelse/intelligente vakancer - konkret udmgntning |Center: |Flere

[udvalg: | #konomiudvalget [Budgetomrade: [1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget |Z&ndring Kor. budget |&£ndringi %
1.01 Administration -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 Budget 2023 0 -1500 -1500

- - - - - Budget 2024 0 -1500 -1500

1alt -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 Budget 2025 0 -1500 -1500

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) - = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 0 -1500 -1500

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

gennem vakancer m.v.

Der udmgntes en samlet besparelse/effektivisering pa 1,5 mio. kr. pa administration.
Der skal peges pa nedlaggelse af konkrete funktioner/arbejdsopgaver og findes

anderledes.

Der vil vaere specifikke funktioner og arbejdsopgaver, som fremadrettet vil skulle Igses

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Administrative medarbejdere

Tidsplan:

Effektueres pr. 1. januar 2013




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Indsats for langtidsledige |Center: Center for Job & Socialservice
|Udvalg: |Beskaeftige|ses- og Erhvervsudvalget |Budgetomr5de: |1.01 Administration
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget |Z&ndring Kor. budget |Andringi %

1.01 Administration -917 0 0 0 Budget 2023 1.500 -917 583 -61%
- - - - - Budget 2024 0 0 0 -
lalt -917 0 0 0 Budget 2025 0 0 0 -
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 0 0 0 -

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

| budget 2022 blev der for en toarig periode (2022-2023) bevilget 3 ekstra arsveerk til en
indsats for langtidsledige og langtidssygemeldte, som begge steg voldsomt under
coronakrisen. Den ekstra indsats overfor langtidsledige har betydet et stort fald. | arene
fgr coronakrisen var der i gennemsnit ca. 100 langtidsledige. | april 2021 var antallet
steget til 276. Dette er nu reduceret til 135 i april 2022. Langtidsledigheden er endnu
ikke nede pa niveau fgr coronakrisen, men med en fortsat styrket indsats resten af
2022, forventes der en yderligere reduktion. Det foreslas derfor, at de 2 ekstra arsvaerk
til den styrkede indsats for langtidsledige ophgrer pr. 31. december 2022.

Indsatsen for langtidssyge foreslas derimod fortsat viderefgrt i 2023, da der stadig er
store udfordringer pa dette omrade, bla. fordi sundhedssystemet ikke er helt oppe i
gear efter coronakrisen og sygeplejeskestrejken.

Den styrkede indsats for langtidsledige forventes ved udgangen af 2022 at have haft den
effekt, at antallet af langtidsledige vil vaere nogenlunde pa niveau med antallet fgr
coronakrisen. Der er derfor grundlag for at nedlaegge de to ekstra arsveerk til denne
indsats i 2023 - et ar fgr bevillingen udlgber.

| indsatsen for langvarige sygedagpengemodtagere er der derimod fortsat store
udfordinger. Antallet af alle sygedagpengemodtagere i opfglgning er i februar 2022 ca.
60-70 personer hgjere end i februar i arene inden corona. Ses der isoleret pa
langtidssygemeldte er antallet ca. 35-40 personer hgjere end fgr corona. Da der kan
konstateres en vis treeghed i sundhedssystemet med udredninger og behandlinger
ovenpa coronakrisen og sygeplejerskestrejken, vil der for 2023 veere et fortsat behov for
en styrket indsats pa sygedagpengeomradet. Denne problemstilling geelder for hele
landet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

A-dagpengemodtagere.

Tidsplan:

P3 grund af opsigelsesvarsel pa tre maneder, kan forslaget fgrst vaere fuldt
implementeret fra 1. februar 2023.

Det er muligt at spare alle 3 arsvaerk i 2023, altsa ogsa det ekstra arsveerk til indsatsen
for langtidssygemeldte. Dette kan administrationen dog ikke anbefale, da det med stor
sandsynlighed vil medfgre betydeligt flere udgifter til sygedagpenge.




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Gu|vask i daginstitutioner rulles tilbage |Center: Center for Teknik & Miljg
[udvalg: [@konomiudvalget [Budgetomrade: [1.03 Tvaergdende omréder
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
1.03 -420 -1.000 -1.000 -1.000 Budget 2023 30.434 -420 30.014 -1%
Skriv budgetomrdde - - - - Budget 2024 30.496 -1.000 29.496 -3%
lalt -420 -1.000 -1.000 -1.000 Budget 2025 30.573 -1.000 29.573 -3%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 30.573 -1.000 29.573 -3%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der er mulighed for at na at reducere i opgaven med gulvvask i institutioner
(daginstitutioner og andre steder, hvor gulvet anvendes til ophold) fra 5 til 3 gange om
ugen, inden udbudsmaterialet sendes ud.

Der arbejdes pt. pa at saette renggringsopgaverne i udbud i tre forskellige kontrakter.
Det er endnu uvist, hvad den samlede pris vil blive. Det kan vise sig, at blive bade dyrere
eller billigere end i dag. Da de nye priser ikke kendes endnu, er belgbet usikkert, men
med priserne i de nuvaerend kontrakter, er det omkring 1 mio. kr. der vil kunne spares
arligt pa denne reduktion.

Under corona var gulvvask i dagsinstitutionerne en af de opgaver, som blev intensiveret
fra 3 gange om ugen til 5 gange om ugen efter anbefaling fra sundhedsmyndghederne.
Ved sidste budgetleegning blev det besluttet, at foretage forskellige besparelser pa
vinduespolering og renggring pa administrative arbejdspladser og i stedet tilfgre budget
til at gge gulvvask i institutionerne til 5 gange om ugen.

Der kan komme krav om 5 gange gulvvask igen, under en ny coronaepidemi.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Bgrn i daginstitutionerne.

Tidsplan:

Udbudsmaterialet skal zendres efter budgetforliget. Den nye kontrakt traeder i kraeft 1.
august 2023. Reduktionen kan indfgres med fuld effekt i 2024.

Forslaget kan gradueres, sa der vaskes gulves 4 ud af ugens 5 dage. Belgbet pa denne
reduktion kendes ikke.




BUDGET 2023-26

IForsIag: IHaIaI/madvarer (BY 22.03.21) | |Center: |Center for @konomi & HR
[udvalg: [@konomiudvalget |  [Budgetomrade: [1.03 Tvaergdende omréder
IType: IEffektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme:
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2020-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2020-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi%
1 alt -500 0 0 0 Budget 2021 0 -500 -500 -
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2022 0 0 0 -
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2023 0 0 0 -
Budget 2024 0 0 0 -
Indhold og baggrund:

Budgettet forventes ikke brugt i forbindelse med indkgb hos Hopballemglle, som er
eneste leverandgr der garanterer halalfri madvarer.

Der er tale om en tilretning af budgettet til de faktiske muligheder.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Der er tale om en tilpasning af budgettet til det konstaterede forbrug, og en graduering
vil derfor blot skabe en afvigelse mellem budget og forbrug.
Tidsplan:

Kan implementeres pr. 1. januar 2023




BUDGET 2023-26

IForsIag: |Strandrensning | |Center: Center for Teknik & Miljg

IUdvaIg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg

IType: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

2.01 -500 -500 -500 -500 Budget 2023 2.273 -500 1.773 -22%

1 alt -500 -500 -500 -500 Budget 2024 2.273 -500 1.773 -22%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 2.273 -500 1.773 -22%
Budget 2026 2.273 -500 1.773 -22%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Med dette forslag reduceres der i strandrensningen med 500.000 kr. om aret, hvilket
betyder, at saesonen for strandrensning forkortes, da sesonen reelt stopper nar
budgettet er brugt. Seesonen gar officielt fra 1. maj til 1. oktober, men afhaenger af
hvornar der kan startes op og maengderne af tang det pageaeldende ar. Ofte starter
saesonen senere end 1. maj, da cadmium-indholdet i tangen ofte er for hgjt i starten af
saesonen til at tangen ma anvendes til jordforbedring pa et landbrugsareal hvor tangen
bortskaffes. Sasonen slutter nar budgettet er brugt, hvilket i realiteten ogsa allerede
nu ofte er fgr 1. oktober.

Der er ved sidste budgetlaegning tilfgr budget pa 150.000 kr om aret og det vurderes at
en besparelse pa 500.000 kr trods alt som minimum stadig vil sikre rensning af
stranden i skolernes sommerferie.

Rensning af stranden opleves af mange som en vigtig service for beboerne og
besggende pa stranden. Nar stranden ikke renses i sommerperioden, kan det give
lugtgener lengere inde i landet, da tangen i vandkanten radner.

Dette forslag er en mindre besparelse som vurderes talelig. Strandlauget og beboere
pa stranden vil dog altid gnske sig et hgjere niveau af strandrensning og nogle gnsker
endda rensning af stranden hele aret.

Det er ikke en lovpligtig kommunal opgave at rense stranden for tang. En alternativ
mulighed er, at beboere langs stranden selv gar sammen for at finansiere
strandrensningen helt eller delvist eller pa udvalgte straekninger.

Besparelsen kan indfgres med effekt fra 2023.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Beboere og bespgende ved stranden. Det er muligt at spare yderligere pa omradet og enten helt at fjerne strandrensningen,
eller kun rense pa udvalgte straekninger med szerlig offentlig attraktion og fx lade det
op til lodsejerne at danne en forening som star for strandrensningen pa de gvrige
omrader. Det vil kraeve ressourcer, hvis administrationen skal facilitere en sadan
proces.

Tidsplan:




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Fjerne pulje til verdensmal | |Center: Center for Teknik & Miljg
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi%
2.01 -187 -187 -310 -310 Budget 2023 187 -187 0 -100%
lalt -187 -187 -310 -310 Budget 2024 187 -187 0 -100%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 310 -310 0 -100%

Budget 2026 310 -310 0 -100%

Effekt og fordele/ulemper:

Puljen har hidtil veeret disponeret til forskellige klimatiltag (fx borgersamlingen) og til
den arlige affaldsindsamlingsdag. Sadanne tiltag vil skulle have en specifik bevilling,
hvis de skal gennemfgres. Der har dog hidtil ikke vaere en meget stor tilslutning til
affaldsindsamlingsdagen fra borgerne i kommunen bortset fra pa specifikke skoler.

Indhold og baggrund:

Puljen til verdensmal nedlaegges. Puljen er dog allerede nedskrevet med 120.000 kr.
frem til 2024 til finansiering af en tvaeerkommunal projektleder mellem kommunerne i
Strandparken, til arbejdet med anlzegsloven. Det fulde belgb pa 300.000 kr. kan derfor
forst med sikkerhed spares i 2025.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Borgere i kommunen

Tidsplan:
Affaldsindsamlingsdagen og andre standses fra 2023, bortset fra den tveergaende
projektledelse pa anlaegsloven som forventeligt udigber i 2024. Den fulde effekt kan

opnas i 2025




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Reduceret antal afgange pa en busrute (Movia) |Center: Center for Teknik & Miljg

|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi%

lalt 0 -400 -800 -800 Budget 2023 16.423 0 16.423 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 16.423 -400 16.023 -2%
Budget 2025 16.423 -800 15.623 -5%
Budget 2026 16.423 -800 15.623 -5%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der vil skulle analyseres og planlaegges @ndringer, som kan give besparelser pa den
offentlige busdrift i kommunen. Der er ingen konkrete forslag pa reduktionen.

En &ndret busdrift skal i hgring inden den kan vedtagelse endeligt i slutningen af 2023.
Zndringen kan derfor tidligst gennemfgres i midten i 2024 og da med halv effekt. Det
er muligt at andringen fgrst kan impelemnteres i 2025, med fuld effekt i 2026, hvis
analyse, planlaegning og hgring traekker ud over sensommeren i 2023.

Forslaget vil have en negativ effekt pa de borgere der bruger busbetjeningen i
kommunen. Der er samtidig et gnske fra virksomheder i et erhvervsomrade ved
Vejledvej/Kildebrgndevej om at udvide bustrafikken.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere der anvender busserne i kommunen

Tidsplan:

Der gennemfgres analyser i 2023 over mulige besparelsesmuligheder i samarbejde
med Movia. Evt, fgrst fuld effekt i 2026, hvis analyse, planlaegning og hgring traekker ud
over sensommeren i 2023.

Besparelsespotentialet er usikkert inden en egentlig analyse og forslaget kan gradueres

ned.




BUDGET 2023-26

IForsIag: |Reduktion af pulje til jord- og vandforurening | |Center: Center for Teknik & Miljg |
IUdvaIg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg |
IType: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -75 -75 -75 -75 Budget 2023 75 -75 0 -100%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 75 -75 0 -100%
Budget 2025 75 -75 0 -100%
Budget 2026 75 -75 0 -100%

Effekt og fordele/ulemper:
Hvis der opstar akutte forureninger eller behov for analyser, er der risiko for en
budgetoverskridelse.

Indhold og baggrund:

Der foretages en rammebesparelse pa miljpomradet, som da tilsvarende kan foretage
feerre eksternt finansierede undersggelser og analyser pa isar jord og
grundvandsomradet.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:




BUDGET 2023-26

IForsIag: |Stop for tilskud til dyrehold |Center: Center for Teknik & Miljg

IUdvaIg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg

IType: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt 0 -133 -133 -133 Budget 2023 133 0 133 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 133 -133 0 -100%
Budget 2025 133 -133 0 -100%
Budget 2026 133 -133 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der bruges arligt 130.000 kr. pa tilskud til forskellige forpagtere med dyrehold pa
arealer i Greve Kommune.

Hvis forpagterne ikke gnsker at fortsaette forpagtningen uden tilskud, vil det vaere
ngdvendigt ind i mellem at holde arealerne lysabne, hvilket kraever slaning af graesset
samt kratrydning . Maskinel slaningen vil koste ca. 90.000 kr. som vil blive udfgrt med
arlige mellemrum som naturpleje i kontrakten for drift af veje og grenne omrader.

Ulempen hvis dyreholdene forsvinder er, at dyrehold er en optimal made at holde
naturtyper som enge, moser og overdrev lysabne, og sikrer at de ikke gror til i skov.
Drift vha. graesning pa lysaben natur, udmaerker sig ved at efterlade arealet uensartet
til glaede for mange arter. Det kan man ikke bevare eller opna ved maskinel slaning af
arealerne, da det vil give en alt for ensartet natur. Ydermere giver dyrene i sig selv
mange borgere oplevelser og landskabsveerdi, som er til stor glaede for mange.

Der er dog ikke krav om at kommunen finsansiere foreningernes dyrehold og det er en
mulighed at foreningerne fortsaetter deres kograesserlaug uden kommunens tilskud.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Forpagtere og kograesserlaug samt evt. naturvaerdier i kommunen, hvis foreningernes
virksomhed ikke fortseetter uden tilskud.

Tidsplan:

Aftalerne skal opsiges og forslaget kan derfor ikke have fuld effekt fgr i 2024

Forslaget kan ikke gradueres.




BUDGET 2023-26

|Forslag: |Minimering af driftspulje til veje | |Center: Center for Teknik & Miljg
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomréde: |2.01 Teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr.
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi%
I alt -500 -500 -500 -500 Budget 2023 2.623 -500 2.123 -19%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 2.623 -500 2.123 -19%
Budget 2025 2.623 -500 2.123 -19%
Budget 2026 2.623 -500 2.123 -19%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der reduceres i opgaver udenfor driftskontrakt pa veje og grénne omrader. Der vil blive
udfgrt faerre forbedrende tiltag pa kommunens veje, stier og vejudstyr, p-pladser ved
kommunens bygninger ol. Det kan fx vaere akutte behov inden for skilte, brgnde,
autovaern, vejbelysning, asfalt ol. som ikke allerede er med i PV Greve kontrakten.

Der vil blive udfgrt faerre opgaver uden for driftkontrakten pa vejomradet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i kommunen

Tidsplan:

Kan implementeres pr. 1 januar 2023

omradet allerede er presset.

Belgbet kan gradueres ned, men det kan ikke anbefales at spare yderligere, da




BUDGET 2023-26

IForsIag: |Opsige|se af Donnemosen | |Center: Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening
IUdvaIg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomr€|de: |2.01 Teknik og miljg
IType: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: | Nr.
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
2.01 0 0 -318 -318 Budget 2023 0 0 0 -
Skriv budgetomrdde - - - - Budget 2024 0 0 0 -
1 alt 0 0 -318 -318 Budget 2025 0 -318 -318 -
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 0 -318 -318 -

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Administrationen opsiger Donnemosen med et ars varsel senest den 31.12.2023 med
virkning fra den 31.12.2024. Der forventes ikke udgifter til vedligehold i perioden frem
til at opsigelsen effektueres. Det kan dog ikke afvises, at akut opstdede
vedligeholdelsesopgaver skal handteres, jf. de kontraktmaessige forpligtigelser.
Besparelsen pa midler til vedligehold af Donnemosen finansieres fra driftsmidler til
vedligehold af kommunale bygninger eller den arlige anleegspulje/genopretningspulje.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:




BUDGET 2023-26

|Fors|ag: IDen abne skole |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
I alt -167 -167 -167 -167 Budget 2023 167 -167 0 -100%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 167 -167 0 -100%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 167 -167 0 -100%

Budget 2026 167 -167 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Forslaget medfgrer nedleeggelse af puljen vedr. aben skole, som stgtter samarbejdet
mellem skole og fritidstilbud.

Formalet med Aben Skole er skabt via et lovkrav i Folkeskolereformen om pa den ene side
at ggre skoledagen mere varieret, skabe gget motivation samt bevaegelse hos eleverne, og
pa den anden side at gge samarbejdet med det omkringliggende samfund og bidrage til
elevernes kendskab til lokale foreningsaktiviteter.

Det obligatoriske samarbejde mellem skoler og de frivillige foreninger blev besluttet af det
davaerende bgrne- og ungeudvalg d. 7. januar 2015. Samarbejdet blev etableret for 3
udvalgte argange; 1., 4. og 7. argang med forlgb op til 6 timers varighed. Der blev aftalt en
timepris til foreninger pa 250 kr./time — den pris er fortsat geeldende. Den 31. maj 2017 blev
ordningen udvidet til ogsa at omfatte 5. argang, ligesom der blev givet mulighed for at
udvide forlgbene med op til 8 timer.

Det obligatoriske abne skolesamarbejde har vaeret en made at sikre, at alle bgrn pa et tidspunkt i deres
skolegang blev introduceret til foreningslivet i Greve Kommune, og derigennem sikre en systematik i
arbejdet med at indfri folkeskolereformens mélsaetninger om bevaegelse, variation i undervisningen og
kendskab til lokalsamfundet.

Hvis ordningen nedlaegges, vil det vaere op til den enkelte skole selv at sgrge for at indfri lovkravet.

En evaluering i Greve Kommune i februar 2017 viste, at nogle elever begyndte til de foreningsaktiviteter,
der blev udbudt gennem Aben Skole. Ydermere viste en stgrre undersggelse med 7000 bgrn i 8
kommuner, at mere end hver fjerde elev, af dem der modtog undervisning minimum 4 gange af en ekstern
instruktgr, begyndte til den idraet, de blev introduceret til. 5. drgang er en god aldersgruppe for
foreningerne at arbejde med, og erfaringen viser, at det er der, der skal settes ind for at rekruttere eller
fastholde bgrn i fritidsaktiviteter ind i teenageérene.

I Igbet af de seneste to ar med corona har der vaeret gennemfgrt feerre forlgb grundet forsamlingsforbud
og afstandskrav.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

1., 4., 5. 0g7. argang i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:
1) At reducere puljen med 50 % i stedet for at nedlaegge den, hvilket giver en besparelse
pa 83 t. kr. arligt fra 2023 og frem.




BUDGET 2023-26

[Forslag: [Peedagogstuderende i SFO | [center: [Center for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO
[Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag [serviceramme: |sa [Nr. |

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -228 -228 -228 -228 Budget 2023 456 -228 228 -50%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 456 -228 228 -50%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 456 -228 228 -50%
Budget 2026 456 -228 228 -50%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

SFO’er med paedagogstuderende modtager en kompensation pa 40 % af Ignudgifterne
til de studerende. Det foreslas at reducere kompensationen til 20 % fra 2023 og frem.
Greve Kommune har forpligtelse til at tage paedagogstuderende i praktikforlgb.

En reduktion i kompensationen fra 40 % til 20 % af Ignudgifter til psedagogstuderende
vil betyde, at institutionerne skal finansiere en stgrre del af Ignudgifterne til de
studerende inden for det almindelige Ipnbudget til fast personale. Der bliver dermed
Ignsum til faerre voksne pr. barn.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Paedagoger og bgrn i Greve Kommunes SFQ'er.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:
1) At reducere kompensationen til 0 %, hvilket giver en besparelse pa 456 t. kr. arligt fra
2023 og frem.




BUDGET 2023-26

[Forslag: [Faelles formal skoleomrédet - andre udgifter [center: [Center for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO
[Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag [serviceramme: |sa [Nr. |

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -304 -307 -307 -307 Budget 2023 911 -304 607 -33%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 920 -307 613 -33%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 920 -307 613 -33%
Budget 2026 920 -307 613 -33%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

En andel af budgettet under feelles formal pa skoleomradet ligger pa kontoen "andre
udgifter", som kan tildeles til skolerne efter saerligt behov. Det omfatter eksempelvis
seerlige udgifter til paedagogiske personaleindsatser eller byggetekniske a&ndringer i
Igbet af aret.

| indevaerende forslag reduceres kontoen til andre udgifter med en tredjedel.

Midlerne tildeles til skolerne efter szerligt behov i tilfeelde af udgifter, der er uundgaelige
at afholde. Det er udgifter, som ikke kan forudses, og der er derfor ikke nogen aktivitet,

der kan skaeres ned pa.

En potentiel konsekvens ved at reducere kontoen vil veere, at skolerne kommer til at
skulle finansiere udgifterne inden for deres eksisterende budgetter.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Elever og lzerere i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:
1) At reducere kontoen med to tredjedele, hvilket giver en besparelse pa 607 t. kr. i
2023 og 614 t. kr. arligt i 2024 og frem.

Konsekvensen ved at reducere kontoen yderligere vil veere, at skolerne kommer til at
skulle finansiere et stgrre belgb inden for deres eksisterende budgetter.




BUDGET 2023-26

|Fors|ag: IOmdisponering af midler fra skolepulje | |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme:

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
I alt -606 -606 -606 -606 Budget 2023 606 -606 0 -100%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 606 -606 0 -100%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 606 -606 0 -100%
Budget 2026 606 -606 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Til Budget 2021-2024 blev der fra 2021 og frem afsat 585.000 kr. pr. ar til materialer,
lejrskoler mv. i Greve Kommunes folkeskoler. Midlerne bliver fordelt med en
forholdsmaessig andel efter elevtal. Den enkelte skole disponerer selv over pengene
indenfor formalet, og skolebestyrelsen inddrages i beslutningen om, hvordan midlerne
anvendes pa den enkelte skole.

Forslaget medfgrer, at midlerne pa puljen omdisponeres vaek fra skoleomradet, sa de
kan anvendes til at imgdega udfordringer pa tvaers af kommunen.

Midlerne er i 2021 og 2022 blevet udmgntet til skolerne. En potentiel konsekvens ved at
omdisponere midlerne kan vaere en reduktion i antal lejrskoler og feerre indkgb af
materialer, fx skolemgbler.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Elever og lzerere i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At reducere puljen med 25 %, hvilket giver en besparelse pa 151 t. kr. arligt fra 2023
og frem.

2) At reducere puljen med 50 %, hvilket giver en besparelse pa 303 t. kr. arligt fra 2023
og frem.

3) At reducere puljen med 75 %, hvilket giver en besparelse pa 454 t. kr. arligt fra 2023
og frem.
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|Fors|ag: IOmdisponering af frie midler fra generelt Igft af folkeskolen |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -2.161 -2.818 -2.818 -2.818 Budget 2023 2.161 -2.161 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 2.818 -2.818 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 2.818 -2.818 0 -100%
Budget 2026 2.818 -2.818 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Aftalepartierne bag finansloven afsatte i 2020 ekstra ressourcer til anszettelse af flere lerere i
folkeskolen. Til Budget 2022-2025 blev det vedtaget, at skolerne far udmeldt et samlet arligt
belgb i 2022 og frem, der svarer til det udmeldte belgb i 2021. Det blev samtidig besluttet, at det

, Bgrne- og Ungeudvalgets disponering. Puljen er dog fraregnet 650 t.kr. i 2022 og 325 t.kr. i
2023 til at kompensere skolerne for en omdisponering af midler til at sikre en styrket
sammenhang mellem almen- og specialskoleomradet.

Forslaget medfgrer, at de frie midler pa puljen omdisponeres vaek fra skoleomradet, sa de kan
anvendes til at imgdega udfordringer pa tvaers af kommunen.

Indevaerende forslag kan ikke veelges samtidig med forslaget "Omdisponering af samtlige midler
fra generelt Igft af folkeskolen", idet puljemidlerne i indevaerende forslag ogsa indgar i det andet
forslag.

forhgjede niveau, som Greve Kommune modtager ud i arene, placeres i en sarskilt pulje til Skole

Der er ikke disponeret over midlerne, og der er derfor ingen konsekvenser for allerede
ansat personale. Fagligt vil konsekvensen vaere, at det ikke vil veere muligt at fuldbyrde
de intentioner, som ligger i aftalen. Det er sdledes tanken, at midlerne skal veere med til
at sikre flere lzerere for pa denne made at gge elevernes laeringsudbytte.

Omlaegning af midlerne til bloktilskud i 2022 giver mulighed for at omdisponere
midlerne til andre omrader. KL har dog overfor regeringen forpligtet sig pa, at midlerne
anvendes til anszettelse af flere lerere.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Elever og lzerere i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At reducere puljen med 25 %, hvilket giver en besparelse pa 540 t. kr. i 2023 og 704 t.
kr. arligt fra 2024 og frem.

2) At reducere puljen med 50 %, hvilket giver en besparelse pa 1.080 t. kr. i 2023 og
1.409 t. kr. arligt fra 2024 og frem.

3) At reducere puljen med 75 %, hvilket giver en besparelse pa 1.620 t. kr. i 2023 og
2.113 t. kr. arligt fra 2024 og frem.
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Forslag: A4. Reduktion af dbningstid i SFO med 30 min. ugentligt ved fastholdelse af Center: Center for Dagtilbud & Skoler
foraeldrebetaling

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -416 -567 -574 -574 Budget 2023 31.866 -416 31.450 -1%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 32.559 -567 31.992 -2%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 32.948 -574 32.374 -2%
Budget 2026 32.948 -574 32.374 2%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Som led i administrationens budgetanalyser indgar en undersggelse af det gkonomiske
potentiale omkring en reduktion af abningstiden pa Greve Kommunes SFO’er. Analysen
undersgger tre muligheder for en reduktion i abningstiden:

(1)Reduktion med 30 min., (2)Reduktion med 1 time og (3)Reduktion med 2 timer.

Indevaerende forslag medfgrer en ugentlig reduktion i dbningstid pa 30. min. Foraeldrebetalingen
fastholdes derefter, jf. model 2 i analyse A4. Forslaget implementeres fra 1. april 2023 og har
saledes 9/12 virkning i 2023 og fuld virkning fra 2024 og frem.

En reduktion af dbningstiden med 30 min. om ugen vil i 2023 medfgre en besparelse for Greve
Kommune pa SFO’ernes Ignsum pa 0,231 mio. kr. ved 5/12 effekt eller 0,416 mio. kr. ved 9/12
effekt. Helarsvirkningen i 2024 vil vaere 0,567 mio. kr., mens helarsvirkningen fra 2025 og frem
vil vaere 0,574 mio. kr. arligt.

Effekten for foraeldrene vil vaere en reduceret fleksibilitet i forhold til planlaegning af tid.
Nar bgrnenes pasningstilbud reduceres, vil det kunne opleves som en serviceforringelse
for de foraeldre, der i dag benytter den fulde abningstid. Greve Kommune er en
pendlerkommune, og forslaget kan betyde, at nogle foraeldre kan fa svaert ved at na at
aflevere og hente inden for abningstiden.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Brugere (forzeldre og bgrn) af SFO-tilbuddene pa skolerne.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. april 2023.

Det er muligt at graduere forslaget ved:
1) At reducere abningstiden med 1 time om ugen, hvilket giver en nettobesparelse pa
473 t. kr. 12023, 645 t. kr. i 2024 og 652 t. kr. arligt fra 2025 og frem.
2) At reducere abningstiden med 2 timer om ugen, hvilket giver en nettobesparelse pa
946 t. kr. 12023, 1.289 t. kr. i 2024 og 1.305 t. kr. arligt fra 2025 og frem.
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|Fors|ag: IAS. Zndring af ledelsesstruktur pa Greve Kommunes folkeskoler |Center: Center for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: ISkoIe—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr§de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
lalt -988 -2.370 -2.370 -2.370 Budget 2023 30.164 -988 29.176 -3%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 30.164 -2.370 27.794 -8%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 30.164 -2.370 27.794 -8%
Budget 2026 30.164 -2.370 27.794 -8%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Som led i administrationens budgetanalyser indgar en undersggelse af det gkonomiske
potentiale omkring ledelsestiden pa Greve Kommunes folkeskoler. Analysen undersgger to
muligheder for en ny ledelsesmodel:

1.Milbagerulning af ledelsesmodel til almenledelse til fgr 1. august 2017

2.Basismodel med ekstra tildelinger

Indevaerende forslag medfgrer en andring af ledelsesstrukturen pa Greve Kommunes
folkeskoler, sa ledelsen fremover er baseret pa en model, hvor alle skoler modtager en
basistildeling pa 3 arsvaerk til ledelse (skoleleder, viceskoleleder og indskolingsleder), mens der
sker en ekstra tildeling af arsveerk til skoler, der har 3 spor i stedet for 2. Derudover sker der en
ekstra tildeling af arsveerk til ledelse pa skoler med et specialtilbud, og det foreslas, at tildelingen
af arsveerk til ledelse af specialtilbud gges fra det nuvaerende niveau, jf. model 5.B i
budgetanalysen.

Den nye ledelsesstruktur vil kunne traede i kraft d. 1. august 2023, hvorfor besparelsen vil have
£/12 offakt i 2022 na fuld affakt fra 2024 Ag fram

Konsekvensen vil veere faerre ledere ansat pa kommunens skoler. Med faerre ledere vil
der vaere mindre tid til faglig ledelse af personalet og en deraf fglgende risiko for en
forringelse af elevernes leringsudbytte og trivsel.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Ledere pa Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. august 2023.

| budgetanalysen fremgar flere modeller over mulige fremtidige ledelsesstrukturer pa
Greve Kommunes folkeskoler, som forslaget kan gradueres med. Den arlige besparelse
ved modellerne fremgar af bilag 2 i budgetanalysen.

Den hgjeste besparelse, der kan opnas ved en &ndring af ledelsesstrukten, er ved
model 1.A pa 2.963 t. kr. i 2023 og 7.111 t. kr. arligt fra 2024 og frem.

Den laveste besparelse, der praesenteres i budgetanalysen, er ved model 4.B pa 232 t.
kr. 12023 og 557 t. kr. arligt fra 2024 og frem.
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|Fors|ag: ISammenIaegning af distriktsledelsen |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.02 Dagtilbud

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt 0 -482 -482 -482 Budget 2023 1.500 0 1.500 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 1.500 -482 1.018 -32%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 1.500 -482 1.018 -32%
Budget 2026 1.500 -482 1.018 -32%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Med en god implementeringstid nedlaegges de to nuvaerende distrikter, og funktionen
som distriktsleder nedlaegges. Der er i dag to distrikter, og to distriktsledere, hvor den
ene ogsa varetager ledelsen af dagplejen. Med en nedlaeggelse af distrikterne bliver
hver institution selvstaendig.

Til at varetage ledelsen af det samlede dagtilbudsomrade, herunder varetagelse af
personaleledelsen af alle institutionsledere, ansaettes der en enhedschef med placering i
centerledelsen pa radhuset. Enhedschefen vil erstatte de to distriktsledere.

Enhedschefen vil fglgelig fa et stgrre ledelsesspaend end distriktslederne har i dag.

Greve Kommune har vedtaget en ny vision: ”Naturligvis Greve — gennem helhedssyn og
faellesskaber”. Med beslutningen er det samtidig forligspartiernes ambition, at der med
samlingen af dagtiloudsomradet i ét distrikt og under én leder skabes bedre betingelser
for det tvaergaende samarbejde, hvor der er fokus pa at skabe et godt dagtilbud, og pa
at skabe bedst mulige sammenhaeng til eksempelvis skoler og fritidsliv.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Ledelse og medarbejdere pa dagtilbudsomradet.

Tidsplan:

Forslaget har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2023. Dette med henblik p3, at 2023
bruges pa at forberede den nye model, som far virkning fra 1. januar 2024.
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|Fors|ag: IGadeteam nedlaegges eller reduceres |Center: ICenter for Bgrn & Familier

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.03 Udsatte bgrn og unge

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -129 -302 -302 -302 Budget 2023 1.814 -129 1.685 -7%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 1.814 -302 1.512 -17%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 1.814 -302 1.512 -17%
Budget 2026 1.814 -302 1.512 -17%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Gadeteam er en del af kommunens kriminalitetsforebyggende indsats. Gadeteamet
henvender sig til unge pa gadeplan, som guides i forhold til opstaede problemer.
Endvidere henvender de sig til grupper af unge, der samles efter lukketid pa
kommunens skoler, daginstitutioners legepladser og andre steder, hvor de sgger vk fra
voksenopsyn.

Gadeteamet har et teet samarbejde med familieradgivningen, polititet og skoler for at
forebygge ungdomskriminalitet, bandedannelse og antiradikalisering. Herudover
underviser Gadeteamet alle kommunens 4. og 6. klasser jf. den
kriminalitetsforebyggende lzeseplan og ligeledes en del til foraeldremgder om digital
dannelse og rusmidler.

Det er besluttet, at reducere med en % stilling.

Der vil ikke veere gademedarbejdere, de unge kan komme i kontakt med, og dermed
feerre der kan fa hjzelp til at vende en darlig udvikling til en positiv. Fremover kan de
kontakte fx klubmedarbejdere, lzerere og radhusets myndighedspersoner. Der vil ikke
veere den undervisningsindsats, som Gadeteamet star for i dag i alle kommunens 4. og
6.klasser. Disse 2 indsatser er nogen af de fa forebyggende indsatser, der er
forskningsmaessig belzeg for at have effekt. En til én forlgb har faet mange ”ud pa den
anden side”, men disse unges massive problemstillinger kraever tdlmodighed.
Samfundsmaessigt er det en god investering, nar unge, der har veeret i mistrivsel i form
af misbrug, kriminalitet/ bandekriminalitet, aggressiv adfaerd, etc. igennem stgtte bliver
en del af det etablerede samfund. Gennefgres dette forslag vil det med stor
sandsynlighed medfgre ggede udgifter pa det bgrnesocale omrade,
bgnemyndighedomradet, idet flere unge vil have behov for hjelp pa anden vis, end den
de ville have faet via Gadeteamet.

Forslaget kan implemnteres med 5/12 i 2023

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Udsatte bgrn og unge Gadeteamet bestar af 3 medarbejdere, forslaget kan derfor gradueres med hhv. 1/3,
safremt teamet reduceres fremfor at nedlagges. Der kan ikke reduceres med 2/3 idet
en gademedarbejder ikke kan arbejde alene.

Tidsplan:
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|Fors|ag: IReduktion af dyrehold pa Brogarden |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.04 Fritids- og klubtilbud mv.

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -88 -376 -376 -376 Budget 2023 576 -88 488 -15%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 576 -376 200 -65%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 576 -376 200 -65%
Budget 2026 576 -376 200 -65%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Klub Brogarden har i mange ar haft dyrehold som et vaesentligt omdrejningspunkt for
klubbens paedagogiske aktiviteter og det vigtige relationsarbejde mellem bgrn og
voksne. Mange af klubbens medlemmer er dagligt aktive i pleje og pasning af dyrene.

Gennem inddragelsen af dyr i den paedagogiske indsats arbejdes der ud over relationer
mellem barn/voksen ogsa med relationer mellem barn/barn, og bgrnene opnar
vaesentlig leering om pligter og ansvar.

Mulighed for at skabe relationer til dyr er vaesentlige, nar alle andre relationer er sveere.
Dette er ikke mindst betydningsfuldt i arbejdet med bgrn og unge med seerlige

udfordringer.

Budgettet bestar af 0,474 mio. kr. i Isnmidler, samt 0,101 mio. kr. i driftsmidler.

Nedlzeggelsen af dyrehold pa Brogarden vil vaere en forringelse af det samlede,
paedagoiske tilbud, og vil potentielt betyde faerre medlemmer i klubben, da det
erfaringsmaessigt forholder sig sadan, at Brogarden har medlemmer der vaelger klubben
til netop grundet dyreholdet. Samtidig vil det betyde, at omkringliggende skoler og
dagtilbud ikke lzengere kan bruge Brogardens dyrehold i deres laeringsaktiviteter.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Klub Midt — Brogardens medlemmer 10 — 18 ar
Dagplejen, daginstitutioner og skoler, der pa daglig basis benytter Brogardens faciliteter.

Tidsplan:

Forslaget kan gennemfgres med halv virkning i 2023, og fuld virkning i overslagsarene.

Belgbet er ndret ift. det oprindelige forslag. Dette saledes, at besparelsen er 200.000
mindre arligt. Der skal lokalt traeffes beslutning om, hvordan de resterende midler kan
anvendes i relation til dyrehold.
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|Fors|ag: INedIaeggeIse af Godsets szerlige aktiviteter i Valhallen | |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomr5de: |3.04 Fritids- og klubtilbud mv.

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -207 -413 -413 -413 Budget 2023 413 -207 207 -50%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 413 -413 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 413 -413 0 -100%
Budget 2026 413 -413 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

| forbindelse med etablering af Valhallen, blev der ansat to medarbejdere til at
arrangere forskellige aktiviteter for omradets bgrn og unge.

12012 blev der vedtaget en besparelse pa 0,5 mio. kr., som medfgrte en nedskaering i
aktivitetsniveauet. For at kunne fastholde aktiviteter i Valhallen blev det besluttet at
tilfgre Klub Godset 0,350 mio. kr. til at fortsaette aktiviteter i Valhallen. Aktiviteterne
afvikles ikke laengere i selve Valhallen, men som opsggende arbejde i lokal- og
naeromradet, hvor de unge er til daglig.

Aktiviteterne varetages af Godsets medarbejdere. Aktiviteterne er for alle bgrn og unge
i omradet og kraever ikke medlemskab — det er gratis.

Forslagets gennemfgrelse vil potentielt have en negativ konsekvens for
relationsdannelsen til bgrn og unge i Greve Nord, og kan betyde at bgrn og unge der
ikke deltager i andre fritidsaktiviteter, ikke har adgang til meningsfyldte aktiviteter.

Konsekvensen kan vaere et gget behov for indsat fra Gadeteam og Greve kommune
generelt og beboerforeningerne, da disse bgrn og unge ikke laengere vil have en
tilknytning til fritidsaktiviteter.

Fraveeret af aktiviteter kan mindske bgrn og unges adgang til sociale fallesskaber,
mindske integration og endelig muligheden for komme videre i det etablerede fritids- og
foreningsliv.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

B@rn og Unge i Greve Nord — 6 ar til 18 ar.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres med halvarsvirkning i 2023, og fuld virkning i
overslagsarene.
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|Fors|ag: |A4. Reduktion af dbningstid i Fritidsklubber og SFO2 | |Center: ICenter for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomr5de: |3.04 Fritids- og klubtilbud mv.

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -571 -761 -761 -761 Budget 2023 15.227 -571 14.656 -4%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 15.227 -761 14.466 -5%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 15.227 -761 14.466 -5%
Budget 2026 15.227 -761 14.466 -5%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Indevaerende forslag medfgrer en reduktion af abningstid i fritdsklubber og SFO2 med 2
pct. af Isnsummen for klubmedarbejdere. Forslaget vil i praksis betyde en reduktion i
antal medarbejdere, og fglgelig en reduktion i abningstid og padagogiske tilbud i eks.
weekender, ferie og aftener.

Forslaget vil betyde en reduktion i de bgrnerettede aktiviteter. Det kan vare kortere

abningstid i hverdagene, eller en reduktion i udbuddet af andre aktiviteter.

overslagsarene.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Bg@rn og Unge i Greve — 6 ar til 18 ar. Forslaget kan gradueres til 3%, 4% samt 5%. De gkonomiske konsekvenser vil i givet fald
blive (1.000 kr., fuld arseffekt):
3%: -457
Tidsplan: 4%: -609
Forslaget kan implementeres med halvarsvirkning i 2023, og fuld virkning i 5%: -761
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ITiteI: IAZ— Borgerhuse budgetanalyse | |Center: Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening
IUdvaIg: IKuItur- og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.01 Kultur

ITema/omréd([ Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Bergrt budget: Evt. bud pa gko. konsekvens/maltal:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
Tast delomrdde 1 -404 -404 -404 -404 Budget 2023 808 -404 404 -50%
Tast delomrdde 2 (indsat evt. li Budget 2024 808 -404 404 -50%
lalt [ -404 -404 -404 -404 Budget 2025 808 -404 404 -50%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 808 -404 404 -50%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):
Det er muligt at saelge Karlslundehuset, Bettys Hus og Tune Borgerhus og spare Kultur- og Fritidsudvalgets tilskud pa 396.253 kr. til hvert borgerhus. Dermed vil midler fra
Genopretningspuljen til istandsaettelse af tag ogsa bortfalde. Pa laengere sigt, vil salget ogsa generere en indteegt. Ved salg af borgerhusene skal der findes andre lokaler til
deforeninger- og frivilligaktiviteter, som er i bygningerne.

| Karlslunde kan man ogsa fortsaette med at have borgerhus i Karlslundehuset og saelge Bettys Hus. | s fald, vil det medfgre en besparelse pa driftstilskuddet fra Kultur og
Fritidsudvalget, da der ikke skal gives tilskud til drift og vedligehold af Bettys Hus.

Med forslaget er det besluttet, at nedsaette de samlede driftstilskud til borgerhusene med i alt 404.000 kr.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:
Seettes husene pa salgslisten, kan aktiviteterne fortsatte i husene og der bevilges
kommunalt tilskud. Tidshorisonten er dermed uklar.
En andring af tilskud skal gennemfgres pa baggrund af en juridisk afklaring i
forbindelse med en ny aftale om driftstilskud. Den nuvaerende aftale om driftstilskud er
30 ar gammel og uden slutdato. Administrationen har planlagt, at der i efteraret 2022
igangsaettes en proces for at udarbejde nye aftaler om driftstilskud til Karlslundehuset

og Tune Borgerhus.
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|Tite|: |B4- Bibliotek budgetanalyse | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udvalg: |Kultur» og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.01 Kultur

[Tema/omrad{Effektiviserings- og besparelsesforslag | [serviceramme: [1a [Nr. [

Bergrt budget: Evt. bud pé gko. konsekvens/maltal:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget| /Andring| Kor. budget| /ndringi%
Scenarie 1 -3688 -3688 -3688 -3688 Budget 2023 22117 -3.688 18.429 -17%
Scenarie 2 -3811 -3811 -3811 -3811 Budget 2024 22.122 -3.688 18.434 -17%
Scenarie 3 -3213 -3213 -3213 -3213 Budget 2025 22.122 -3.688 18.434 -17%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 22.122 -3.688 18.434 -17%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):

Scenarie 1: Lukke lokalbibliotekerne
| dette scenarie samles bibliotekstilbuddet pa hovedbiblioteket og de to lokalbiblioteker nedlaegges. Dette scenarie har stgrst konsekvenser for de to lokalomrader, der mister deres
bibliotek. Der kan etableres afhentning/afleveringsmuligheder pa en skole, sportshal eller borgerhus lokalt. Der reduceres desuden béde i aktiviteter og arrangementer, det vil
betyde faerre tilbud for bade daginstitutioner, skoler, bgrn og voksne.

Scenarie 2: Lukke Karlslunde Bibliotek og reducere pa Hovedbiblioteket

| dette scenarie lukkes lokalbiblioteket i Karlslunde, da det er det lokalbibliotek der ligger taettest pa hovedbiblioteket. Hovedbibliotekets abningstid reduceres med 10 timer
ugentligt. Dette scenarie har stgrst konsekvenser for borgerne i Karlslunde, da lokalbiblioteket her lukker.

Borgerne vil generelt opleve serviceforringelser i betjeningen da der vil vaere faerre bemandede timer pa hovedbiblioteket.

Desuden reduceres markant i udbuddet af materialer. Reduktionen i materialeindkgb vil betyde lzengere ventetid pa bgger, lzeselysten og lysten til at ga pa biblioteket risikerer at
falder hos bgrn.

Der reduceres i arrangementer og aktiviteter. Det vil betyde faerre tilbud for bade daginstitutioner, skoler, bgrn og voksne.

Scenarie 3: Bevare lokalbibliotekerne, reduktioner pa hovedbiblioteket
Hvis der ikke skal lukkes filialer, bliver det vanskeligt at opna en besparelse pa 3.700.000 kr. primaert pa hovedbiblioteket. Der er derfor lagt op til en mindre besparelse i dette

scenarie.
Alle aktiviteter for dagtilbud og skoler nedlaegges. Der vil ikke vaere samarbejde med disse, hvilket vil have en stor indflydelse pa dagtilbud og skolers arbejde med sprogudvikling,

bgrns laeselyst, kreativitet, dannelse osv. Der reduceres i arrangementer Det vil betyde faerre tilbud for bgrn og voksne.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Alle borgere i Greve Kommune Der er opstillet 3 mulige scenarier, som hver isaer har forskellige konsekvenser for
forskellige malgrupper.

Tidsplan:
Afhaengigt af hvilket scenarie der veelges, kan besparelserne opnas i Igbet af 2023
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[Titel: [A1- Aftenskolernes budgetanalyse

|Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udvalg: |Kultur- og Fritidsudvalget

[Budgetomride: [4.

02 Fritid

|Tema/omréd4 Effektiviserings- og besparelsesforslag

|Serviceramme: |Ja

|Nr.

Bergrt budget: Evt. bud pa gko. konsekvens/maltal:

i1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i1.000 kr. 2023-priser Opr. budget /ndring| Kor. budget| Zndringi%
Tast delomrdde 1 -1048 -1048 -1048 -1048 Budget 2023 3.342 -1.048 2.294 -31%
Tast delomrdde 2 (indsaet evt. li Budget 2024 3.342 -1.048 2.294 -31%
lalt | -1.048 -1.048 -1.048 -1.048 Budget 2025 3.342 -1.048 2.294 -31%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 3.342 -1.048 2.294 -31%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):

@Pnskes det at reducere budgetrammen til niveauet for landsgennemsnittet for aftenskolernes undervisningstilskud pr. indbygger, vil budgetrammen kunne beskzeres med 31 procent,
hvilket udggr 1.048 mio. kr. En reduktion af budgetrammen kan dog medfgre en udgiftsstigning pa den mellemkommunale refusion, da mindre budget vil give faerre
undervisningstimer, hvormed borgere fra Greve Kommune vil vaere mere tilbgjelige til at tage til en anden kommune i naerheden. Greve Kommune har i forvejen en negativ balance i
den mellemkommunale refusion, som Greve Kommune er forpligtet til at betale. | 2018 og 2019 betalte Greve Kommune i gennemsnit 474.860 kr. mere end vi modtog i
mellemkommunal refusion fra andre kommuner, ved en reduktion af budgetrammen pa 31 procent kan dette tal blive hgjere.
Derud over er der allerede udarbejdet et indtaegtsbudget pa det tilskud som aftenskolerne betaler tilbage, for de kurser som de ikke har afholdt. Det er midler som indgar i den

skaerpede risikoprofil. Hvis aftenskolernes budgetramme reduceres med 0,97 mio. kr., sa vil der med stor sandsynlighed vaere faerre hold, som ikke afholdes og dermed vil det tilskud
som aftenskolerne betaler tilbage blive mindre, og det belgb, der indgar i den skaerpede risikoprofil, vil veere mindre end de 0,4 mio. kr., som er afsat i 2022.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:

arshjul.

Reduceret budgetramme for undervisningstilskud kan implementeres for 2023.
Undervisningstilskud fordeles i november aret fgr og udbetales to gange arligt efter fast
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|Tite|: |A1 - Svsmmehalsbudegetanalyse | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening |

|Udvalg: |Kultur- og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.02 Fritid

|Tema/omréd4 Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr.

Bergrt budget: Evt. bud pa gko. konsekvens/maltal:
i1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i1.000 kr. 2023-priser Opr. budget /Andring| Kor. budget| Zndringi%
- - - - - Budget 2023 3.430 -718 2.712 -21%
Billetpriser -718 -718 -718 -718 Budget 2024 3.430 -718 2.712 -21%
lalt -718 -718 -718 -718 Budget 2025 3.430 -718 2.712 -21%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 3.430 -718 2.712 -21%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):

er i trad med den aktuelle samfundsudvikling.

indtjening blive mindre end angivet i analysen.

En generel prisstigning pa 10 procent estimeres til at give en merindtaegt pa ca. 678 t.kr.

Herud over vil en andring af alderskriteriet for “bgrn” fra 18 ar til 16 ar samt for pensionister fra 62 ar til 67 ar, kunne give en merindtaegt pa ca. 40 t. kr. En andring af alderskriteriet

Hvis niveauet for billetpriser gges, kan det ogsa reducere antal geester og dermed medfgre faerre billetindtaegter. Hvis man bade gger priser og reducerer abningstider vil den ggede

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:

Takststigningen iveaerksaettes pr. 1. januar 2023.




BUDGET 2023-26

|Tite|: |A1 og A2-@vrige kulturelle aktiviteter | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening |
|Udvalg: |Kultur- og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.02 Fritid |
|Tema/omréd4 Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Evt. bud pa gko. konsekvens/maltal:

Bergrt budget:

i1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i1.000 kr. 2023-priser Opr. budget /ndring| Kor. budget| Zndringi%
Kulturelle aktiviteter -1.156 -1.156 -1.491 -1.491 Budget 2023 1.991 -1.156 835 -58%
- - - - - Budget 2024 1.991 -1.156 835 -58%
Total -1.156 -1.156 -1.491 -1.491 Budget 2025 1.991 -1.491 500 -75%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.991 -1.491 500 -75%

Beskrivelse (inkl. effekt og fordele/ulemper):

Der er indlagt en besparelse pa 1.156.000 kr. i 2023 og 2024 stigende til 1.491.000 kr. i 2025 og 2026.

Forligsparterne er enige om, at tilskud til egnsteater Opera Hedeland ophgrer ved udgangen af den nuvaerende aftale ultimo 2024. Derudover er forligsparterne enige om at gge
brugerbetalingen, hvor det er muligt. Den endelige udmgntning aftales af forligsparterne efter endt hgring.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:

Fravalg af ovenstaende initiativer kan implementeres fra og med budget 2023, med
undtagelse af tilskuddet til egnsteater Opera Hedeland, hvor Greve Kommune er bundet

af en aftale frem til 2024,

Der er flere gradueringsmuligheder i dette forslag.
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|Forslag: |Nedlaeggelse af klippekort i hiemmeplejen og pa plejecentre | |Center: |Center for Sundhed & Pleje

|Udva|g: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2022-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2022-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

1alt -6.056 -6.414 -6.751 -7.108 Budget 2023 0 -6.056 -6.056 -

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 0 -6.414 -6.414 -

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 0 -6.751 -6.751 -
Budget 2026 0 -7.108 -7.108 -

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

12015 blev klippekortordningen indfgrt med det formal at gge livskvaliteten for de
svageste hjemme-hjalpsmodtagere. Som en del af ordningen fik borgere i Greve
Kommune med massivt plejebehov tilbudt ekstra hjemmehjzelp. De visiterede borgere
far ét klip a 30 minutters varighed om ugen. Byradet besluttede i 2015, at malgruppen
for klippekortordningen i hiemmeplejen skulle ga til dem med stgrst plejebehov.

12017 blev klippekortordningen ogsa udmgntet pa plejecentrene. Her har budgettet
muliggjort, at alle har faet tilbudt klippekortordningen.

Klippene kan spares sammen, sa aktiviteterne kan forega over lzengere tid end en halv
time. Fx kan borgeren vaelge at spare fire klip sammen, sa aktiviteten kan vare to timer.
Den ekstra hjaelp kan fx vaere en tur i Tivoli, et langt bad eller et besgg hos familien.
Klippekort har kun kunnet anvendes til indsatser, der ligger udover det ordinaere
serviceniveau.

12020 blev klippekortordningen halveret i budget, og helt pauseret i 2021 og 2022. Det
er budgetteret med at klippekortordningen genopstarter i 2023.

Det vurderes at malgruppen for Klippekortsordningen er ca. 160 borgere i
hjemmeplejen og 310 beboere pa plejecentre i 2023.

Det er ikke en lovpligtig driftsopgave.

Klippekortordningen har siden 2015 udgjort et Igft af hjemmeplejens evne og overskud
til at ggre noget ekstra for Greve Kommunes svageste modtagere af hjemmepleje.
Forslaget kan betyde, at denne gruppe borgere fremadrettet f.eks. ikke far samme
muligheder for at deltage i sociale arrangementer og fa den flexibilitet som ordningen
indeholder .

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Modtagere af personlig og praktisk hjaelp som stgrste behov for hjzelp.

Tidsplan:

Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.

Det er muligt at graduere klippekortordningen ved fx at halvere budgettet. Det kan fx
betyde, at borgerne i stedet for 30 min. klip om ugen, kan fa 15 min. klip om ugen.
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|Forslag: |A6: Tema 1 - Omprioritering af aeldremidler fra budgetforliget 2022 | |Center: |Center for Sundhed & Pleje |
|Udva|g: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr5de: |5.01 pleje og omsorg |
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslagets konsekvenser:

Forslaget belgb:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget /ndring| Kor. budget| Zndringi%

1 alt -499 -499 -499 -499 Budget 2023 606 -499 107 -82%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 606 -499 107 -82%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 606 -499 107 -82%
Budget 2026 606 -499 107 -82%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Byradet godkendte i 2020, at £ldremidler anvendes til anszettelse af kronikervejleder.
Funktionen understgtter kronikere i at leve bedst mulig med kronisk sygdom, herunder
opfglgning pa medicin, vejledning om kost, motion, motivation mm. Denne funktion
styrkerden faglige sammenhang mellem de indsatser som leveres i hhv.
Traeningsenheden og Sygeplejen. Eksemplevis vejledning ift traening, kost og mestring
af liv med kronisk sygdom. Varige udgifter ifm licens til ngdkald?

Der arbejdes med at stadigt flere borgere, og ikke mindst borgere med kronisk sygdom
skal hjlpes i sygeplejeklinikkerne. Derved kommer der overlap mellem de opgaver
som varetages af sygeplejen og de indsatser som pt leveres af kronikervejlederen.

]

]

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Borgere med kninisk sygdom
Tidsplan:
Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.8
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|Forslag: |A6: Tema 2 - Borgere kan bevilges bad en gang om ugen i stedet for to ga| |Center: ICenter for Sundhed & Pleje

|Udva|g: ISundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og Omsorg

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2022-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2022-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
1alt -3.883 -3.883 -3.883 -3.883 Budget 2023 7.766 -3.883 3.883 -50%
9 Budget 2024 7.766 -3.883 3.883 -50%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 7.766 -3.883 3.883 -50%

Budget 2026 7.766 -3.883 3.883 -50%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Reduktion af serviceniveau pa personlig pleje i hjemmeplejen. Serviceniveauet
reduceres fra bad 2 gange ugentligt til 1 gang ugentligt.

Borgerne som modtager hjzelp til bad kommer til at opleve serviceniveauet nedseettes.
Borgere med inkontinens bergres ikke af denne reduktion i serviceniveauet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i hjemmeplejen visiteret til personlig pleje omfattet af forslaget.

Tidsplan:

Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.
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|Forslag: |A6: Tema 2 - Renggringshjzelp kan bevilges hver 3. uge i stedet for hver 2.| |Center: |Center for Sundhed & Pleje
|Udva|g: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2022-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2022-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
1 alt -2.475 -2.475 -2.475 -2.475 Budget 2023 4.950 -2.475 2.475 -50%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 4.950 -2.475 2.475 -50%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 4.950 -2.475 2.475 -50%

Budget 2026 4.950 -2.475 2.475 -50%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Reduktion af serviceniveau pa praktisk hjeelp i hiemmeplejen bestar af to elementer. A)
Renggring reduceres fra hver 2. uge til hver 3. uge. Senkning af serviceniveau til
renggrring hver 3. uge angar ikke renggring som bevilliges til borgere med fx svaer
inkontinens. B) Renggring i forbindelse med inkontinens foregar dagligt. Der visiteres 15
min til denne indsats, men den kan reduceres til 8 min.

I hjem hvor borgeren ogsa modtager personlig pleje, vil medarbejdere i sagens natur
oftere komme pa besgg hos sammenlignet med borgere, som kun modtager hjzelp til
renggring. Hvis en medarbejder i forbindelse med et besgg i hjemmet oplever fx en
spildt kop kaffe, vil medarbejderen fortsat tgrre op og renggre. Medarbejderen vil ikke
vente pa naeste renggringsindsats foretages.

Borgere, som kun modtager hjzelp til renggring kan dog opleve en serviceforringelse, da
medarbejdere sjeldnere vil komme i hjemmet og opdage pludselige behov for
renggring. Der skal altid foretages en individuel vurdering af borgerens behov, hvorfor
der ved kontinuerlige behov for mere renggring, kan foretages en revisitation af
borgeren.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i hjemmeplejen der er visiteret til reggring og/eller inkontinensrenggring
omfattet af forslaget.

Tidsplan:

Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.
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|Forslag: |A6: Tema 2 - Digital platform til bedre udnyttelse af medarbejderressourcl |Center: ICenter for Sundhed & Pleje
|Udvalg: ISundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomréde: |5.0l Pleje og omsorg
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

uddannede medarbejdere uden fysisk fremmgde. Vejledningen kan malrettes en lang
reekke omrader pd sundhedsomréadet herunder kroniske sygdomme diabetes,
praediabetes og hjertekarsygdomme. LIVA-app kan ogsa anvendes pa andre kommunale
omrader, hvor borgere Igbende skal fglges og vejledes. Det vaere sig pa fx
sygedagpengeomradet og beskaeftigelsesomradet (jobcenter).

LIVA-app har med succes vaeret afprgvet i projektet ”Styrkelse af
rehabiliteringsindsatsen for borgere med kronisk sygdom i Greve Kommune”, hvor der
har vaeret gode resultater i form af positive tilbagemeldinger fra borgere og
medarbejdere. Her blev appen anvendt til borgere, der deltog i rehabiliteringsforlgb.

Appen vil desuden kunne bidrage til at modne organisationen mod en mere digital
fremtid. Digitalisering og teknologi i eldreplejen er en afggrende faktorer i forhold til at
handtere udfordringen med et stigende antal plejekraevende aeldre samtidig med, at
det bliver mere og mere vanskeligt at rekruttere uddannet personale.

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
1alt 180 180 180 180 Budget 2023 0 180 180 -
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 0 180 180 -
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 0 180 180 -
Budget 2026 0 180 180 -
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:
Med den digitale platform ”LIVA-app” til mobil og tablet kan borgere fa vejledning fra Fordele:

Nedbringelse af vejtiden betydeligt (medarbejdernes tid pa at transportere sig fra det
ene besgg til det andet), fordi vejledninger kan foretages via en tablet, mobil eller
computer.

Nedbringelse af vejtiden vil friggre tid til, at medarbejderne kan udfgre opgaver, som
kraever fysisk tilstedevaerelse hos borgeren fx mere komplekse sygeplejeopgaver.

Nedbringelse af sandsynligheden for at medarbejderen bruger ungdig tid pa at kgre
forgaeves til et besgg Via appen borgeren nemt aflyse en vejledning via appen.

Borgerne vil opleve en gget fleksibilitet i den leverede plejeindsats uden det gar ud over
kvaliteten.

Ulemper:
Nogle borgerne vil kunne opfatte appen som en serviceforringelse, da de i mindre grad
vil fa besgg af en medarbejder i hjemmet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Primaert borgere, som:

- er i et rehabilinteringsforlgb

- er i et forlgbsprogram for kronikere fx diabetes eller hjertekarsygdom
- gnsker at holde op med at ryge

Kan udvides til borgere, som:

- er arbejdslgse

- er psykisk og/eller socialt udsatte

Tidsplan:

180.000 kr. arligt i indkgb af licens. Licensen tillader et ubegraenset antal brugere.
Derfor kan appen anvendes pa andre omrader end blot aeldreomradet fx pa
beskaeftigelsesomradet.
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|Forslag: |A6: Tema 2 - Reduktion af serviceniveau pa praktisk hjelp pa plejecentre | |Center: Center for Sundhed & Pleje |
|Udva|g: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg |
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr.

Forslagets konsekvenser:

Forslaget belgb:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget /ndring| Kor. budget| Zndringi%

1 alt -840 -840 -840 -840 Budget 2023 2.520 -840 1.680 -33%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 2.520 -840 1.680 -33%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 2.520 -840 1.680 -33%
Budget 2026 2.520 -840 1.680 -33%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Reduktion af serviceniveau for renggring i boligerne pa plejecentre. Det nuveaerende
serviceniveau er fastsat til, at der bevilliges 42 minutter til renggring hos beboeren hver
14. dag. Dette reduceres til 28 minutter hver 14. dag.

Beboerne pa plejecentrene kommer til at opleve, at serviceniveauet for renggring er
nedsat. Beboere med inkontinens bliver ikke bergrt at denne besparelse.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i plejeboliger der far visiteret praktisk hjaelp via plejepakker.

Tidsplan:

Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.
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|Center:

|Fors|ag: |A6: Tema 3 - Bortfald af variable udgifter i Sundhedsfremmepuljen | Center for Sundhed & Pleje
|Udva|g: ISundheds— og Omsorgsudvalget |Budgetomr§de: |5.02 Sundhed

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2022-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2022-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
I alt -177 -177 -177 -177 Budget 2023 177 -177 0 -100%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 177 -177 0 -100%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 177 -177 0 -100%

Budget 2026 177 -177 0 -100%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Midler fra Sundhedsfremmepuljen er opdelt i hhv. "faste driftsudgifter" og "variable
udgifter". De variable udgifter henviser til, at formanden for Sundheds- og
Omsorgsudvalget hvert ar godkender jf. delegationsplanen, hvilke aktiviteter midlerne
skal ga til. Dette besparelsesforslag omhandler udelukkende de varibaleudgifter.

Midlerne er eksempelvis gaet til rygestopkurser, malrettet indsats for 5/6 klassetrin om
rygning, vandrefestival, sundhedsevents fx diabetesdag og overvaegtsforlgb for borgere i
risiko for udvikling af type 2 diabetes. Hver enkelt indsats beskrives, og der opstilles
effektmal, som den enkelte tovholder for indsatsen fglger op pa.

Greve Kommune vil ikke laengere have mulighed for at lave borgerettede og brede
forebyggelsesindsatser samt tilbyde rygestotkurser.

Greve Kommune anvender allerede meget fa ressourcer pa sundhedsfremme og
forebyggelse sammenlignet med andre kommuner.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere som er i risiko for at udvikle kroniske sygdomme pga. overvaegt, rygning og Forslaget kan gradueres fuldt ud.

alkohol samt almen forebyggelse

Tidsplan:
Forslaget kan have effekt fra 1. januar 2023.
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|Fors|ag: I B2: Analyse af botilbud |Center: ICenter for Job & Socialservice

|Udva|g: |Socia|- og Handicapudvalget |Budgetomr5de: |6.02 Voksne og handicap

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
6.02 Botilbud 0 0 0 -1.500 Budget 2023 154.256 0 154.256 0%
- - - - - Budget 2024 156.635 0 156.635 0%
lalt 0 0 0 -1.500 Budget 2025 158.593 0 158.593 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 158.593 -1.500 157.093 -1%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Byradet har besluttet at fa udarbejdet budgetanalyser pa en raekke omrader. En af disse
analyser drejer sig om botilbud pa det specialiserede voksenomrade. | analysen
gennemgas mulighederne for at etablere botilbud i bygninger, der i forvejen anvendes
til boligformal. Der peges pa disse tre mulige placeringer:

1) | 12 zeldreboliger i Grgnlykkeparken

2) I de 8 boliger for demente i Dahliahuset i Greve landsby

3) I de 18 kommunale pensionistboliger i Hundige Bygade

Analysen viser ogsa, at der er borgerunderlag til at bruge alle tre steder som botilbud pa
det specialiserede voksenomrade

Der henvises i gvrigt til analysen.

Alle tidligere erfaringer viser, at etablering af egne, lokale botilbud har en positiv
gkonomisk effekt. Det er dog ikke muligt pa dette tidlige stadie at sige noget sikkert om
belgbsstgrrelser. Vurderingen er samtidig, at ingen af de foreslaede placeringer kan
veere klar fgr tidligst i slutningen af denne budgetperiode, da de fgrst skal tsmmes for
de nuvaerende beboere. Det foreslas dog at indarbejde en skgnnet gkonomisk
forbedring pa 1,5 mio. kr. fra 2026. Reelt ma det forventes, at forslaget ogsa vil medfgre
udgifter i denne budgetperiode, for kommunen skal betale tomgangsleje i de omfattede
boliger, efterhanden som de tgmmes for beboere. Hvor stor udgiften til tomgangsleje
bliver, er det heller ikke muligt at sige noget sikkert om pa dette tidlige stadie.
Etablering af flere lokale botilbud skal ses som et initiativ, der fgrst pa langt sigt kan
medbvirke til at bremse udgiftsvaeksten pa det specialiserede voksenmrade.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere pa det specialiserede voksenomrade, der har behov for et botilbud. Analysen
viser, at det isaer drejer sig om borgere med psykiske lidelser og borgere inden for
autismespektret

Tidsplan:

Alle de tre foreslaede placeringer skal tgmmes for nuvaerende beboere, fgr de kan
bruges til andet formal. Det bliver de sandsynligvis fgrst i slutningen af denne 4-arige
budgetperiode - eller muligvis fgrst senere.

Det er muligt at ga videre med kun en eller to af de tre foreslaede placeringer.
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|Fors|ag: IStop for udarbejdelsen af udviklingsplaner | |Center: ICenter for Teknik & Miljg
|Udva|g: |Plan-, Trygheds- og Integrationsudvalget | |Budgetomr5de: |7.01 Plan og udvikling
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -200 -200 -200 -200 Budget 2023 253 -200 53 -79%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) '- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2024 253 -200 53 -79%
Budget 2025 253 -200 53 -79%
Budget 2026 253 -200 53 -79%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der er afsat belgb til at foretage analyser og udarbejde helhedsplaner fx i forbindelse
med udarbejdelse af kommuneplanen og planstrategien og stgrre lokalplaner. Der er
allerede sparet 50.000 kr. i forbindelse med gge risikoprofil. Med dette forslag fiernes
de sidste penge til udviklingsplaner. Det vil dog vaere ngdvendigt med et budget i
forbindelse med analyser til kommuneplanen og planstrategien.

planarbejdet.

Hidtil er pengene blevet afleveret ved budgetopfalgninger eller arets afslutning, hvis der
ikke har vaeret behov for at udfgre helhedsplaner eller analyser i forbindelse med
planarbejdet. Hvis pengene bliver sparet skal der i stedet saettes penge af, nar der skal
udarbejdes planarbejde med behov for eksempelvis trafikanalyser, detail- og andre
erhversanalyser. Det betyder at planarbejdet kan blive forsinket, indtil der findes
finansiering for diverse analyser og andet konsulentarbejde i forbindelse med

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:

Belgbene kan fjernes som angivet fra 2023

Det kan vaelges kun at fjerne 100.000 kr om aret, sa analysearbejdet blot reduceres.




BUDGET 2023-26

|Fors|ag: IBo Trygt | |Center: ICenter for Bgrn & Familier
|Udva|g: |Pla n-, Trygheds- og Integrationsudvalget | |Budgetomr5de: |7.02 Tryghed og integration
|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt 0 -311 -311 -311 Budget 2023 311 0 311 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 311 -311 0 -100%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 311 -311 0 -100%
Budget 2026 311 -311 0 -100%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Byradet besluttede d. 14. december 2020, at der skulle ivaerksaettes en Bo Trygt-
indsats pa bagrund af et politisk gnske om at mindske antallet af indbrud i Greve
Kommune. Greve Kommune er den kommune i regionen med det hgjeste antal indbrud
pr. indbygger. Bo Trygt-indsatsen fregar i et naert samarbejde med Tryg Fonden og Midt-
og Vestsjellands Politi trygheden. Bo Tygt-indsatsen ivaerkszetter og koordinerer en
reekke indsatser der har til hensig at forebygge indbrudskriminalitet.

Fordele: Mindre ressourcetraek pa ledere og medarbejdere ift. de besluttede indsatser.
Ulemper: Risiko for mindre tryghed og risiko fgr gget indbrudskriminalitet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:

Midlerne Igber i 2023, men reduceres fra 2024 og frem.
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|Fors|ag: IBoIigsociaI helhedsplan for Greve Nord | |Center: ICenter for Bgrn & Familier

|Udva|g: |Pla n-, Trygheds- og Integrationsudvalget | |Budgetomr5de: |7.02 Tryghed og integration

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt 0 0 -79 -237 Budget 2023 237 0 237 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 237 0 237 0%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 237 -79 158 -33%
Budget 2026 237 -237 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Byradet godkendte i juni 2021 grundlaget for en fortsaettelse af samarbejdet med
Landsbyggefonden om en boligsocial helhedsplan. Samarbejdet understgtter
brobygningsakativiteter mellem boligorganisationerne og Greve Kommune indenfor
omraderne Uddannelse og livschancer, Beskaeftigelse, samt Sammenhangskraft og
medborgerskab. Samarbejdet finansieres i perioden september 2021 til august 2025 af
en samlet bevilling 9,1 mio. kr. i 2021-priser, hvoraf Landsbyggefonden finansierer 5,8
mio. kr., de tre bergrte boligforeninger 2,4 mio. kr., mens Greve Kommune finansierer
0,9 mio. kr.

En reduktion af bevillingen kraever en forudgaende aftale med Landsbyggefonden og
boligorganisationerne om vilkarene herfor. Reduktionen forventes at kunne have effekt
fra 1.9.2025.

Ulempe: De brobyggende aktiviteter i form af viden om de konkrete boligsociale
problemstillinger og samarbejde om etablering af konkrete indsatser vil bortfalde.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Nord og tilstgdende omrader samt samarbejdspartnere og andre
interessenter.

Tidsplan:
Forslaget effektueres pr. 1.9.2025 eller nar forhandling mellem parterne er afsluttet.
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|Fors|ag: IReduktion i serviceniveau pa erhvervsomradet - Turisme | |Center: ICenter for Politik, Organisation & Borgerbetjening

[Udvalg: | @konomiudvalget |  |Budgetomrade: [8.03 Erhverv

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -228 -228 -228 -228 Budget 2023 228 -228 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 228 -228 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 228 -228 0 -100%
Budget 2026 228 -228 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Turismeindsatsen i Erhvervscentret Greve. Fremadrettet skal Erhvervscentret arbejde i
trad med Greve Kommunes Vaekst- og Erhvervspolitik, hvor turisme ikke indgar som et
fokusomrade i sig selv.

Tilskuddet til turismeindsatsen indgar som samlet del af finansieringen til
ErhvervsCentret Greve. Reduktionsforslaget pa turismeindsatsen bgr derfor ses i
sammenhang med reduktionsforslaget pa ErhvervsCentret generelt.

Fordelen er at der kan spares pa en ydelse som i forvejen har lav prioritet og som ikke
rammer en stor branche i kommunen. Ulempen er at pengene kunne bruges pa
erhvervsservice og erhvervsfremme generelt fremfor at indga i en besparelse.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Turistbranchen i Greve.

Ingen.

Tidsplan:

Kan implementeres pr. 1. januar 2023
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|Fors|ag: IOmorganisering pa erhvervsomradet - Erhverv |Center: ICenter for Politik, Organisation & Borgerbetjening

[Udvalg: | @konomiudvalget [Budgetomrade: [8.03 Erhverv

|Type: IEffektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2023-priser 2023 2024 2025 2026 i 1.000 kr. 2023-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -306 -306 -306 -306 Budget 2023 2.329 -306 2.023 -13%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2024 2.329 -306 2.023 -13%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2025 2.329 -306 2.023 -13%
Budget 2026 2.329 -306 2.023 -13%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Erhvervschefstillingen nedlaegges og i stedet oprettes en koordinatorstilling.
Erhvervscentret flytter ind pa radhuset og dermed spares udgifter til husleje.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Erhvervslivet i Greve Kommune.

Tidsplan:

Kan implementeres pr. 1. januar 2023
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