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Referat af opfolgningsmode 06.07.21

Deltagere: Rie Capodanna foraeldrerepraesentant, Mette Christensen foraldrerepraesentant,
Pernille Sjgberg Nielsen paedagog i bgrnehaveafdelingen, Rikke Maria Krogh paedagog i
bgrnehaveafdelingen, Pia Margrethe Fokdal padagogisk leder, Susan Pedersen
distriktsleder, Christina Petersen padagogisk konsulent, Katrine Kingo Ladegaard
paedagogisk konsulent.

Generel opfglgning pa handleplanerne:

Det er rigtig fint, at Troldehgjen har faet delt handleplanerne op, sa de passer til
anvisningerne. Det er fint, at der fremgar tidsangivelserne.

Der har veeret afholdt et nyt mgde mellem foraeldrerepraesentanterne og den paedagogiske
leder.

Foreaeldrereprasentanterne har faet handleplanerne til gennemlaesning og kommentering
inden dette mgde.

Forzeldrerepraesentanterne har ogsa faet skabelonerne til gennemlaesning og
kommentering.

Den paedagogiske leder lavede som aftalt et falles opslag om det tidligere afholdte
opfelgningsmgde, der er ikke kommet kommentarer, det tolkes af Troldehgjen og
foreeldrerepraesentanterne som, at foraldregruppen generelt er tilfredse med at blive
informeret.

Troldehgjen fortzeller, at der fortsat er stor motivation i personalegruppen i forhold til at
arbejde med anvisningerne.

Handleplan for struktur for mgder:
Generelt beskriver handleplanen de punkter, der fremgar af anvisningen.

Den padagogiske leder har fordelt skabelonerne til foraeldresamtalerne pa sidste
personalemgde, og den padagogiske leder forventer, at de bruges efter sommerferien.

Pa sidste personalemgde har hver stue faet til opgave at veelge en ansvarlig for, at
dialogprofilerne bliver udarbejdet og vende tilbage til den padagogiske leder om, hvem der



{ Greve Side 2 af 4

0\\ Kommune Dokument dato
20-070151K-7

¥

er den ansvarlige. Det fremgar af opfglgningsme@det, at der er stuer, der mangler at vende
tilbage til den padagogiske leder.

Formidlingen af, hvilke samtaler, som foraeldre kan forvente i Troldehgjen skal indga i
velkomstfolderen herunder ogsa ad hoc samtaler.

e Det er de tilsynsfgrendes forventning, at den paedagogiske leder fglger op pa de
stuer, der endnu ikke er vendt tilbage med en ansvarlig for udarbejdelse af
dialogprofilerne.

e Der mangler en beskrivelse af, hvordan og hvornar foraeldre kan bede om ad hoc
samtaler, dette skal tilfgjes. (Troldehgjen fortzller, at dette ogsa er en del af
forventningsafstemningen).

e Nar velkomstfolderen er feerdigudarbejdet, ma Troldehgjen meget gerne sende den
til de paedagogiske konsulenter.

e Pa mgdet drgftes det, at det kan vaere relevant at tilfgje ‘adgang til Aula til
forventningssamtalen’ og ‘er | kommet i gang med at bruge Aula’ til tre-
manederssamtalen.

Handleplan for foraeldresamarbejde:
Handleplanen svarer generelt pa anvisningen.

Det viser sig til mgdet, at der har veeret en misforstaelse i forhold til indkaldelse af
foreeldreradet. Det aftales, at den paedagogiske leder indkalder til det fgrste
foreeldreradsmgde. Det aftales pa opfordring fra foraeldrerepraesentanterne, at
suppleanterne til foraeldrebestyrelsen ogsa bliver indkaldt til alle mgderne angaende
tilsynet.

Det fremgar af mgdet, at fotografering af bgrnene bliver en arlig tilbagevendende
begivenhed i Troldehgjen. Pernille fglger op pa datoen naste ar, den placeres efter april.

Det er blevet drgftet pa et personalemgde, at billeder og information pa Aula skal suppleres
med en begrundelse for, hvad den paedagogiske intention er. Formalet er, at informationen
skal veere formidling af den paedagogiske tilgang. Det er den paedagogiske leders plan, at der
skal fglges pa dette Igbende.

Troldehgjen har stadig nogle tekniske udfordringer i forhold til brugen af Aula, Troldehgjen
opfordres til at ops@ge support i Center for Dagtilbud & Skoler.
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Foraeldrerepraesentanterne opfordrer til, at dem padagogiske leder fremover laver opslag i
stedet for beskeder.

Forzeldrerepraesentanterne vurderer, at det er et fint udgangspunkt, at der er mgde med
den pzaedagogiske leder fire gange arligt.

Den paedagogiske leder er opmaerksom pa at inddrage
foraeldrebestyrelsesreprasentanterne i udarbejdelsen af den nye paedagogiske laereplan.

e Troldehgjen retter ‘bestyrelsen’ til bestyrelsesrepraesentanter(ne), sa det ikke giver
anledning til forvirring.

e Den padagogiske leder retter handleplanen i forhold til ovenstaende og sender den
til distriktslederen og de paedagogiske konsulenter.

Handleplan for det fysiske laeringsmiljg:
Generelt kommer handleplanen rundt om punkterne i anvisningen.

Der er ikke lavet konkrete aftaler om besgg i andre dagtilbud. Efter sommerferien bliver der
lavet en konkret plan. @nsket er, at der er repraesentanter fra institutionerne, der kan
fortzelle om de valg, der er truffet. Der er ogsa overvejelser omkring at besgge dagtilbud i
andre kommuner.

Badgerne er kpbt, men er endnu ikke leveret. Der er ikke klare aftaler om, hvem der skal laese
bggerne. Begge medarbejderreprasentanter vil meget gerne kigge i de bgger, der kommer
om lidt. De paedagogiske konsulenter opfordrer til, at der laves aftaler om, hvem der skal
leese hvad, sa det kan skabe et feelles grundlag.

Medarbejderrepraesentanten tilbyder at tage ansvaret for, at mappen med
inspirationsmaterialet kopieres, sa der er et szt til hver stue.

Angaende oplaegsholderen omkring de fysiske laeringsmiljger, er der to forskellige
oplaegsholdere i spil, der skal laves en aftale.

Evalueringsskemaet omkring de fysiske leeringsmiljger kan laves feerdig efter, at der har
veeret oplaeg omkring de fysiske laeringsmiljger.

e Nar Troldehgjen har arbejdet med de fysiske lzeringsmiljger i en periode, kommer
de paedagogiske konsulenter og far en rundvisning.

e Nar aftalerne i forhold til denne handleplan er pa plads, skal den opdateres og
fremsendes til distriktslederen og de padagogiske konsulenter.
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Opfelgning:

De paadagogiske konsulenter ser, at det vil veere en relevant opfglgning pa de to fgrste
handleplaner (struktur for mgder og foreeldresamarbejde) at lave en foreldreundersggelse i
foraret i 2022. Troldehgjen kan bruge de paedagogiske konsulenter til sparring. Det er alle
deltagere pa mgdet enige i er en god ide, der vil give en god indsigt i foraldreperspektivet
og om indsatsen har haft den gnskede effekt.

De paedagogiske konsulenter indkalder til et opfglgningsmede i slutningen af april, hvor
foreeldreundersggelsen skal veere afsluttet og resultatet skal vaere behandlet.

Handleplanen angaende det fysiske laeringsmiljp skal opdateres og sendes til
distriktslederen og de padagogiske konsulenter senest 20.september 2021. Herefter vil
Troldehgjen fa en skriftlig tilbagemelding.

Mgdet d. 20.09.21 aflyses og erstattes af et mgde i slutningen af november, hvor resultatet
af evalueringen af skemaerne til foraeldresamtalerne vil indga samt status pa alle tre
handleplaner.



