Kvalitetsstandard for udbetaling af sygedagpenge

Formal
» At yde gkonomisk kompensation til sygemeldte bargder har bopeel i Greve Kommune
» Atyde refusion til arbejdsgivere, der har sygerteelthsat med bopeel i Greve Kommune, og
som udbetaler lgn under sygdom

Grundlag
Lov om dagpenge ved sygdom eller fgdsel 88 6, B3BA6.

Malgruppe
Sygemeldte borgere i Greve Kommune der, i henhidiovtom dagpenge ved sygdom 8§ 32-34, har ret
til sygedagpenge, hvis de:

» Har veeret tilknyttet arbejdsmarkedet i de sidsteid® for sygdommens indtreeden
» | denne periode har veeret beskeeftiget i mindsttib2ér
* | denne periode ikke har ret til dagpenge fra atbgyeren

Opfylder borgeren ikke ovenstaende betingelsedballigevel ret til sygedagpenge, hvis de:

» Ville have veeret berettiget til arbejdslashedsdagpeeller en ydelse, der treeder i stedet for,
hvis ikke uarbejdsdygtigheden var indtradt (sedovarbejdslgshedssikring eller Lov om
arbejdsmarkedsuddannelser), eller

« Inden for den seneste maned har afsluttet en ersiveessig uddannelse af mindst 18
maneders varighed, eller

» Erelevilgnnet praktik i en godkendt uddannelse

Borgeren skal vaere opmaerksom pa, at retten tiletagpfra Greve Kommune indtreeder fra 1. hele
fraveersdag eller 1. fraveersdag efter, at rettetatipenge fra arbejdsgiveren er ophgart.

Ydelsens omfang og indhold

Ydelsen drejer sig farst og fremmest om udbetaingygedagpenge i henhold til lov om dagpenge ved
sygdom 8 46. Det drejer sig desuden om at sikfelde (og nedsatte) dagpenge kun ydes, nar
betingelserne er til stede, og at fastholde etdkbrog ensartet grundlag for sagsbehandlingen.

Sagsbehandlingstid
Der treeffes en afggrelse inden 10 arbejdsdagedttiagelsen af alle relevante dokumenter.
Sygedagpenge kommer til udbetaling om torsdagen.

Information til borger
Ingen bemeerkninger.

Dokumentation i forhold til borger
Ingen bemeerkninger.
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