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Referat for opfglgningsmgde 24-10-2022: Troldehgjen

Til stede:

Rikke Maria Krog (paedagog), Patricia Mai Alstoft (foraeldrerepraesentant), Pia Fokdal (padagogisk
leder), Pernille Sjgberg Nielsen (paedagog), Malene Holst Klarskov (paedagogisk konsulent), Katrine
Kingo Ladegaard (paedagogisk konsulent).

Opsamling

Pa baggrund af opfglgningsmgdet besluttes det fra Center for Dagtilbud og Skoler, at
opfglgningen pa tilsynet afsluttes med en szerlig opmaerksomhed p3, at Troldehgjen
fortsaetter arbejdet omkring foraeldresamarbejdet. Troldehgjen har ordinaert tilsyn i 2023 og
der vil blive lagt vaegt pa, at der har vaeret fokus pa dette arbejde.

Referat

Til opfglgningsmgdet drgftes Troldehgjens handleplan om fysiske laeringsmiljger:

Troldehgjen fortaeller, at der er kommet konsulenter udefra som stgtter op om denne
proces. Troldehgjen fandt hurtigt ud af i forlgbet med de eksterne konsulenter, at de havde
brug for at finde nogle feelles veerdier og bgrnesyn efter sammenlagning af de to
institutioner, sadan at der kunne komme et falles fundament. Troldehgjen fortzeller, at
sammenlagningsprocessen blev skubbet bagud grundet Corona.

Troldehgjen fortzeller, at der var en forhabning om at have talt om laeringsmiljger pa
nuvaerende tidspunkt med de eksterne konsulenter, men grundet arbejdet med
veerdigrundlag og bgrnesyn, har Troldehgjen forleenget samarbejdet med konsulenterne ind
til sommeren 2023.

Der er arbejdet med bgrne- laeringssyn og vaerdigrundlag sammen med de eksterne
konsulenter. Der er arbejdet med overgange og legepladsroller. Troldehgjen fortzeller, at der
var et behov for, at hele personalegruppen blev samlet og, at alle blev involveret.

Foraeldrerepraesentanten forteeller, at det er en proces, som kraever sin tid, nar alle skal
veere en del af grundlaget. Foraeldrerepraesentanten forteaeller, at hun oplever, at der har
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vaeret en del negative kommentarer udefra omkring Troldehgjen, men at hun ikke oplever
det fra nuveerende foraeldre i Troldehgjen.

Forzeldrerepraesentanten fortaller, at hun oplever en stor udvikling fra, at deres barn
begyndte til nu. Foreeldrerepraesentanten oplever, at der er kommet en hel anden afslappet
stemning i huset, hvor der det fgrste % ar i vuggestuen, var noget mere uro formentlig pga.
en del vikarer.

Troldehgjen forteeller, at de stadig har en intention om at fa arbejdet med de fysiske
leeringsmiljger, nar de kommer til det, da de gnsker at fa noget lzering og aestetik ind i
taenkningen omkring leeringsmiljgerne og, at laeringsmiljgerne skal vaere foranderlige.

Troldehgjen fortzeller til opfglgningsmedet, at de har vaeret pa inspirationstur til en anden
kommunes daginstitutioner, hvor de kiggede pa strukturen og pa positioneringer af de
voksne, som kunne vaere med til at skabe ro. Troldehgjens tanke med at tage pa
inspirationstur handlede i fgrste omgang om at kigge pa laeringsmiljger, men selvom de ikke
helt var naet der til i deres proces med de eksterne konsulenter, havde de alligevel en
oplevelse af, at de fik noget ud af turen.

Til opfglgningsmgdet drgftes den foraeldreundersggelse som Troldehgjen har staet for:

Til mgdet forteeller Troldehgjen, at undersggelsen har givet anledning til nogle overvejelser

for personalet. De fortzeller, at de godt kunne have taenkt sig at have haft en rubrik som hed
'ikke relevant’ eller give nogle af felterne veerdi, sddan at man kunne laese lidt mere ind i det
— fx dagligt, ugentlig, manedligt.

Forzeldrerepraesentanten fortaller, at der er mange forskellige holdninger til, hvor meget
information som foraeldrene har brug for. Nogle vil gerne vide mere andre mindre.

Troldehgjen kunne godt have teenkt sig, at der var flere foraeldre som havde svaret og, at
undersggelsen havde set lidt bedre ud. De padagogiske konsulenter peger p3, at hvis en del
af besvarelser daekker over et foraeldrepars samlede holdning er svarprocenten fin.

Forzeldrerepraesentanten fortaller, at der kan vaere mange forskellige grunde til, at der ikke
er flere som har svaret.

Til opfglgningsmgdet fortaeller Troldehgjen, at det opleves, at der har vaeret mange
henvendelser til Troldehgjens leder tidligere, men at det er mindsket betydeligt nu.
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Til opfglgningsmgdet fortller Troldehgjen, at der til 3 maneders samtalerne bliver talt om,
hvad der kan vaere tryghedsskabende for foraeldrene og deres barn. Der er bade samtaler i
vuggestuen og bgrnehaven. Troldehgjen taenker, at dem som placerer sig lavt i
foraeldreundersggelsen, ikke har givet udtryk for det i bgrnehaven. Foraeldreundersggelsen
skal evalueres pa aftenens personalemgde.

Troldehgjen fortaeller, at de oplever, at foreeldrene er tilfredse med at have 3 maneders
samtalerne, men at det for nogle kan virke lidt overflgdigt med det fgrste mgde.

Det foreslas til mgdet, at man en anden gang kan malrette et spgrgeskema efter, om man
svarer som vuggestueforaelder eller bgrnehaveforaeldre.

Der har vaeret en drgftelse i Troldehgjen omkring, at man ikke | undersggelsen kunne svare
'ved ikke eller lignende hvilket har gjort, at der er tvivl om nogle af besvarelserne.
Derudover er der en foraelder, som har gjort Troldehgjen opmaerksom pa, at nogle har sat
kryds i midten, nar de ikke har faet tilbudt samtalerne endnu, hvilket ogsa er med til ikke at
give et retvisende billede.

Troldehgjen fortzeller, at der bliver skrevet ud pa Aula 3 gange om ugen, for at give ganske
kort information til forseldrene. Troldehgjen fortzeller, at de fremadrettet ogsa skal arbejde
med, hvordan der dokumenteres i huset. Dette vil der ogsa blive arbejdet med sammen
med de eksterne konsulenter.

Troldehgjen fortzeller, at der nogle gange bliver skrevet mere til foraeldre end andre gange.
Dette opleves velmodtaget fra foraldrene, nar der skrives ud og foreeldrereprasentanten
forteeller, at hun selv oplever, at det kan veere en rigtig god hjzelp til at snakke sammen
derhjemme med sit barn.

Troldehgjen fortzeller, at der kommer tilbagemeldinger fra foreeldrene omkring, at der godt i
perioder kan komme rigtig meget information ud pa Aula. Der er opfordret fra den tidligere
foraeldrebestyrelse til, at lederen kan skrive i opslag pa Aula i stedet for i beskeder, hvilket
lederen har gjort siden.

Til opfglgningsmgdet drgftes opfglgning pa handleplan om struktur for mgder:

Troldehgjen fortzeller, at det gar godt med foreeldreradet og, at der er ca. 7 reprasentanter.
Forzeldreradet laver arrangementer og har arrangeret kaffedage og arbejdsdag. Der kom
ikke lige sa mange til arbejdsdagen som til sommerfesten, men det var nogle effektive
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foraeldre som var der, og det var fgrste gang, sa Troldehgjen haber, at der vil komme flere
naeste gang.

Troldehgjen fortaeller, at det kan variere fra stue til stue, hvor mange billeder der bliver lagt
op pa Aula. Men der bliver lagt ca. lige meget op fra hver stue.

Troldehgjen fortaeller at arbejdet med arshjul ikke er etableret endnu. Troldehgjen fortzeller,
at det ikke er taget af bordet, men at der mangler lidt plads og rum til at fa det lavet. De
forteeller, at det bliver skubbet lidt, fordi Troldehgjen er i gang med forlgbet med de
eksterne konsulenter som optager alle personalemgder, hvorfor de har en forventning om,
at de kommer til at arbejde med det senere i forlgbet.

Troldehgjen anbefales at lave en kobling mellem arshjul og laereplaner.

Troldehgjen fortzeller, at der er lavet skabeloner for alle mgder og, at de bliver brugt og, at
de har oplevelse af, at de virker.

Troldehgjen anbefales at overveje om naeste skridt kunne vaere, at sende skabelonen til
foreeldresamtaler ud til foreeldrene inden opstartsmgder som dagsorden, sa alle er klar over,
hvad der skal tales om til mgdet.

Troldehgjen fortzeller, at der er en ansvarlig pa hver stuer, som laver dialogprofilerne. Det
har haltet lidt at faet dem lavet tidligere, men det er oplevelsen, at de bliver lavet nu.

Troldehgjen fortzeller, at foraeldrene eller Troldehgjen altid har mulighed for at fa et ad hoc
megde, dette understreges til intro-samtalen.

Troldehgjen fortzeller, at en velkomstfolder er undervejs, lederen mangler alt det, som de er
i gang med i forbindelse med processen med de eksterne konsulenter. Der er velkomstfolder
til nogle af stuerne men ikke alle. Foraeldrerepraesentanten kan ikke huske, at hun har
modtaget en velkomstfolder, men fgler sig velinformeret og har ikke savnet en
velkomstfolder, fordi det kan vaere mere rart at komme og spgrge frem for at have
opslagsveerker.

Troldehgjen fortzeller, at der skal holdes et foraeldremgde pa stuerne i november, hvor
foraeldrene skal inddrages noget mere. Her taenker Troldehgjen at et muligt emne kan veere,
hvordan forzeldrene fx kunne teenke sig dokumentation. Foraeldrerepraesentanten foreslar
at det bliver sendt ud fg@r, sddan at foraeldrene kan na at forberede sig, Troldehgjen vil ogsa
sende en dagsorden ud med forberedelse.
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Forzeldrerepraesentanten foreslar, at foraeldremgdet pa stuerne bliver holdt to forskellige
dage i vuggestue og bgrnehave, sadan at man muligvis far flere foraeldre med, da hun sidste
gang oplevede, at foraeldrene ikke var i vuggestuen, men havde samlet sig i bgrnehaven.
Tidspunkterne kan ogsa veere forskellige pa samme dag, i stedet for to forskellige dage, sa
det imgdekommer de forzeldre, som har bgrn bade i vuggestueafdelingen og i

bgrnehaveafdelingen.



